LEY ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD PE-
RUANA QUE POR SUS DISPOSICIONES GE
NERALES ES EL CONJUNTO DE TODAS LAS
UNIVERSIDADES DEL PAIS, INTEGRADAS
EN UN SISTEMA UNITARIO QUE ES FUN-
DAMENTAL PARA EL DESARROLLO NA-
CIONAL Y EVITAR DISIERSIONES

DECRETO-LEY N? 17437

Considerando:

Que el Art. 71 de la Constitucién asigna
al Estade la responsabilidad de la dirvecelén
téermten de la educaclon en el pais;

Que la Universidad es parte integrante de
la organizacién institucional del pais y por lo
tanto sus actividades deben desarrollarse de
acuerdo a las necesidades nacionales;

Que ias actividades que en el campo de la
Educacién Superior realizan las universidades
son fundamentales para el desarrollo nacional,
tanto en 1o que se refiere a la habilitacion de
los recursos humanos altamente calificados que
demandan las necesidades del pais, como en
la promocion del cambio de sus estructuras;

Que la actividad de la universidad es igual-
mente fundamental para la formacion inte-
gral y elevada del hombre, con una concien-
cia clara de sus responsabilidades en el pro-
ceso de transformacion nacional hacia el es-
tablecimiento de una sociedad justa;

Que es conveniente y urgente asegurar el
desarrolio de las universidades de manera or-
génica, coordinada y en funcion del desarro-
llo nacional, evitando duplicaciones innecesa-
rias y dispersion de esfuerzos y recursos;

Que es necesario integrar las universidades
del pais dentro de un sistema que permita su
tuncionamiento en forma coordinada;

Que la autonomia de la Universidad como
sistema es basica para el logro de los eleva-
dos fines de esta institucion y consecuente-
mente debe ser robustecida;

Que la investigacién constituye una acti-
vidad esencial en las universidades y por lo
tanto debe ser coordinada con los esfuerzos
que a nivel nacional se realizan en el mismo
campo;

Que la organizacién ¥y los procedimientos
de las universidades no se han renovado pa-
ralelamente con los cambios sociales y cultu-
rales, permaneciendo 1a mayoria de estas ins-
tituciones bajo moldes estructurales anacréni-
cos que ocasionan una antieconémica inversion
de los fondos del Estado;

Que la representacién estudiantil en el Go-
bierno de las universidades debe ser factor de
contribucién positiva a la mejor marcha de
ellas;

Que la colaboracién de las Universiiades
Particulares en la Educacién Superior, debe
realizarse como un servicio a la comunidad
y consecuentemente sin fines de lucro;

Que, con el fin de disminuir el egreso que
la Educacion Superior significa al Fisco, &s ne-
cesario crear una organizacion con caracter ds
promocién economico-financiera que tienda a
la eventual auto-financiacién de las univer-
sidades estatales;

Que la gratuidad - de 1a ensenanza en las
universidades estatales debe considerarse como
un factor de promocion social, por el cual el
Estado pone la Educacién Superior al alean-
ce de todos los peruanos y por lo tanto, esia
gratuidad debe ser unicamente para agquelios
estudiantes que no se encyentran en condicio-

nes de cubrir el montc de las pensiones de en-
sefanza;

En uso de las facultades de que esta in-
vestido; ¥y

Ton el voto aprobatorio del Consejo de Mi-
nistros;

Ha dado el Decreto-Ley siguiente:

LEY ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD
PERUANA

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALLS

Art. 19— La Universidad Peruana es el
conjunto de todas las Universidades del pais,
integiadas en un sistema unitario, de confor-
midad con la presente Ley.

Art. 2+— Principios que rigen la Universi-
dad Peruana:

a) Es parte integrante de la organizacidn ins-
titucional del pais y como tal orienta su
actividad hacia la promocidn del desarro-
llo nacjonal.

Enjuicia los problemas de 13 realidad na-
cional y se pronuncia libremente sobre ellos
con caricter estrictamente racional y cien-
tifico y con criterio altamente constructivo.
c) Esta al servicio de la comunidad y por con-

siguiente no persigue fines de lucro.

d} Por su accién institucional, estd por enci-
ma de todo interés particular de los indi-
viduos y entidades que la forman.

e) Como Sistema, es auténoma, en lo acadé-
mico, administrativo y econémico, dentro de
la Constitucién y las leyes de la Republica.

f) Su gobiernc es ejercido sélo por sus miem-
bros.

g) El ejercicic de la actividad politica parii-
daria en su seno es incompatible con sus
fines.

Art. 3*— Son fines de la Universidad Pe-

ruana.;

a) Contribuir a la consecucién de los objeti-
vos de desarrollo del pais, en el campo de
la educacién superior de su competencia.

b) Contribuir al logro de unsa sociedad justa
en el Perd, promoviendo la transformacién
de sus estructuras.

¢) La formacién elevads e integral del hombre,
conjugando las Areas del saher con el de-
sarrollo de las més puras calidades éticas
y de su sentido de responsabilidad frente
8 la evoluclén de la comunidad naclonal.

d) Conservar, acrecentar y difundir el pairi-
monio de la cultura

e) Preparar los recursos humanos altamente
calificados que el pais y el ecambio social
requieren, en Jas dreas y el nimeroc nece-
sarios.
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f) Colaborar en el establecimiento de los con-
diciones ¢ptimas de independencia y pro-
greso para el enfrentamiento de los proble-
mas derivados de la integraciéon regional y
continental, asf como de la relacion con los
paises mas adelantados.

Art. 4°— Son funciones de la Universidad
Peruana, para el cumplimiento de sus fines:
a) Prqmover, organizar, estimular y realizar la

investigacion cientifica, humanistica y tec-

nolégica, orientandola de preferencia a los
problemas nacionales y en coordinaciéon con
el Consejo Nacional de Investigacion.

b) Impartir ensefianza de las disciplinas del
conocimiento, en sus maultiples aspectos, pa-
ra formar profesionales, investigadores, pro-
fesores y técnicos, de acuerdo a las necesi-
dades del desarrollo nacional, estimulando
el interés y las motivaciones del educando.

¢) Desarrollar en los etudiantes los valores
éticos, el sentimiento nacional, el sentido de
la responsabilidad y la voluntad de servi-
cio a la comunidad, indispensables, al ejer-
cicio de sus propias actividades y a su in-
tervenciéon en la vida del pais, afirmando
los fueros de la dignidad de la persona hu-
mana.

d) Extender su accién académica, con carac-
ter de proyeccién social y de promocién in-
tegral de la comunidad, a quienes no si-
guen programas profesionales especificos.

TITULO 1I

DEL SISTEMA DE LA UNIVERSIDAD
PERUANA

CAPITULO I

Concepto y Constlitucion del Sistema de la
Universidad Peruana

Art. 59— Kl Sistema de la Universidad Pe-
ruana es el conjunto de las Universidades del
Pais y de los organismos de direccion v coor-
dinacién nacional y regional, para cl logro de
los fines indicados en el Art. 3°.

Art. 6>— E] Sistema de la Universidad Pe-
ruana, es parte constitutiva del Sector Educa-
cion y consecuentemente su actividad esté en-
marcada dentro de la Politica Nacional de E-
ducacién y acorde con las conclusiones del
Sistema Nacional de Planificacién.

Art. 79— EIl Sistema de la Universidad Pe-
ruana se organiza en base a la regionalizacion
de las Universidades, a fin de garantizar la
existencia de ntcleos universitarios promocio-
nales en arecas de influencia, de acucrdo con
las necesidades del desarrollo socio-econdnii-
co del pais.

Art. 8°— La autonomia del Sistema de In
Universidad Peruana comprende:

a) La potestad normativa para dictar sus pro-
pios estatutos y reglamentos, dentrn de las
prescripciones de la presente l.ey.

b) La potestad académica para organizar sus
estudios y sus programas de investigacion
en funcién de los requerimientos del desa-
1rollo nacional y regional.

¢) La potestad econdmica para disponer y ad-

ministrar sus bienes y rentas, dentro de las

prescripciones de la presente Ley, para el
cumplimiento de sus {fines.

La potestad administrativa para organizar

sus servicios administrativos y nombrar y

remover a su personal docente y adminis-

trativo, con sujecion a las normas legales ¥y
reglamentarias pertiuentes.

Art. 9°— El Sistem« de la Universidad Pe-

ruana, esta constituido por:

a) El Consejo Nacional de la Universidad Pe-
ruana, como organismo de direccion a nivel
nacional.

b) Los Consejos Regionales Universitarios, co-
mo organismos de coordinacién a nivel re-
gional; y

¢) Las Universidades.

Art. 10°— El Sistema y su funcionamiento
seran regulados por el Estatuto General de l1a
Universidad Peruana. Los orgamismos consti-
tutivos del Sistema, se regirdan por sus respec-
Livos reglamentos.
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CAPITULO 11

Del Consejo Nacional de la Universidad
Peruana

Art. 1l>— El Consejo Nacional de la Uni-
versidad Peruanra es el maximo organismo re-
presentativo y de direccion del Sistema y es-
ta constituido por:

a) Un Rector representante de cada Region,
mas un Rector representante de las Uni-
versidades estatales de la Ciudad de Lima.

b) Un Rector representante de las Universida-

des Particulares.
c) Profescres principales representantes de las

Universidades de mayor categoria, en nu-
mero igual al de Rectores miembros. El Es-
tatuto General de la Universidad Peruana

establecera el procedimiento de designa-
cion.

La sede del Consejo Nacional es la ciudad
de Lima.

Art. 12°— Los miembros del Consejo Nacio-
nal, elegirin a su presidente entre los Recto-
res de las Universidades Estatales.

Art. 13°— El Estatuto General de la Uni-
versidad Peruana, establecerd el plazo para la
renovacion del cargo de Presidente del Conse-
jo Nacional.

Art. 14°— E] Consejo Nacional de la Uni-
versidad Peruana, cuenta con:



a) Un Director Ejccutivo, cuyas atribuciones y
funciones seran establecidas por el Estatu-
to General de la Universidaa Peruana.
Las dependencias administrativas que re-
quiera el cumplimiento de sus atribuciones,
que fijara el respectivo Estatuto, debiendo
existir necesariamente las de planificacién
Universitaria, Evaluacion de las Universida-
des y del Fondo Nacional de la Universi-
dad Peruana.

Art. 15— Son atribuciones del Consejo Na.

cional de la Universidad Peruana:

a) Dar y moditicar el Estatuto General de la
Universidad Peruana y el Reglamento Ge-
neral de los Consejos Regionales Universi-
tarios,

b) Establecer la estructura regional del Siste-
ma de acuerdo a los criterios formulados
por la Oticina Sectorial de Planificacién de
Educacidon.

¢) Planiticar el desarrollo integral de la Uni-

versidad Peruana en funcion de la politica

Nacional de Educacién y de la planifica-

cién del desarrollo nacional. Dentro de es-

ta atribucion le corresponide decidir sobre
la creacion o supresién de Programas Aca-
démicos en las Universidades.

Coordinar con el Consejo Nacional de In-

vestigacion, las decisiones que afecten a la

Universidad Peruana y asignar responsabi-

lidades en este campo a ias Universidades.

e) Formular el Presupuesto del Sistema de la
Universidad Peruana, en forma racional y
en funcion de la planificacion del Sistcma
y de los programas a desarrollar por cada
Universidad, y elevarlo al Ministerio de E-
ducacion en su calidad de o6rgano central
del Sector.

f) Hacer estudios y formular recomendaciones

para el mejoramiento de la legislaciéon que

concierne a las Universidades.

Dictaminar sobre la creacién y supresion

cae Universidades, de acuerdo a los estudios,

teniendo en cuenta los informes presenta-
dos por los respectivos Consejos Regionales

Universitarios.

Promover la cooperacion académica entre

las Universidades, con el objeto de aunar

esfucrzos y evitar duplicaciones innecesa-
rias.

i) Establecer un sistema de evaluacion y ca-
tegorizacion de las Universidades, con el
fin de lograr el incremento de la eficiencia
de estas instituciones.

§) Resolver los conflictos que se presenten en
las Universidades, pudiendo disponer la re-
organizacién y/o el receso d¢ ellas.

k) Formular recomendaciones téenicas al Mi-
nisterio de Educacion sobre la Educacién Se
cundaria, en base a los estudios sobre ren-
dimiento académico de los estudiantes uni-
versitarios.
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CAPITULO III
De los Consejos Regionales Universitarios

Art. 16+—E]l Consejo Regional Universitario,
es el organismo intermedio entre el Consejo
Nacional de la Universidad Peruana y las U-
niversidades, con fines de integracién y coor-
dinagcion de la aceién universitaria en su ju-
risdiccién.

Art. 17°—Los Consejos Regionales Univer-
sitarios estaran constituidos por:

a) Los Rectores de las Universidades Estata-
les de la Regioén.

b) Un Rector de las Universidades Particula-
res de la region, designado por estas Ins-
tituciones.

¢) Un Profesor principal por cada Universi-
dad Estatal de la region.

El Consejo se complementari con unc o mas
representantes de la actividad privada y/o de
las corporaciones de desarrollo, cuando se re-
quiera su participacion con fines de promo-
¢ion regional, con voz pero sin voto.

Los miembros del Consejo Regional Univer-
sitario, elegirdn a su Presidente entre los Rec
tores de las Universidades Estatales.

Art. 18°—Son atribuciones del Conscjo Re-
gional Universitario:

a) Nombrar al Rector que lo represente ante
el Consejo Nacional de la Universidad Pe-
ruana.

b) Coordinar, en escala regional, los proyectos
de desarrollo de las Universidades en rela-
cién con las necesidades de la regién.

c) Elevar los Presupuestos de las Universida-
des de la region, emitiendo la opinién co-
rrespondiente.

d) Presentar recomendaciones al Consejo Na-
cional de la Unjversidad Peruana, tendien-
tes a mejorar la legislacion que concierne
a las Universidades.

e) Emitir opinién, a solicitud del Consejo
Nacional o por propia iniciativa, sobre crea
cion o supresidon de universidades en Ia
regioén.

f) Fomentar y establecer- programas de coo-
peracion académica entre las universidades
de la region,

g) Presentar recomendaciones al Consejo Na-
cional de la Universidad Peruana con el
fin de elevar el nivel de la educacién se-
cundaria.

h) Resolver los conflictos que se presenten
en las Universidades de la Regién, cuando
no puedan ser resueltos por estas Institu-
ciones y elevar al Consejo Nacional, aque-
llos casos que superen sus posibilidades.

{) Complementar el Reglamento General de
los Consejos Regionales Universitarios con:
las disposiciones espec{ficas de su regién



TITULO III
DE LAS UNIVERSIDADES
CAPITULO 1

Normas Gencrales

Art, 19°—Las universidades son entidades
de servicio a la comunidad y constituyen las
bases funcionales y administrativas en que re
posa el Sistema de la Universidad Peruana.
Estan integradas por profesores, alumnos y
graduados.

Art. 200—Las universidades estatales son per
sonas juridicas de derecho piblico interno 7
las universidades particulares son personas ju
ridicas de derecho privado, sin fines de lucro.

Art. 21—Las Escuelas de formacion de Ofi-
ciales de la Fuerza Armada y de las Fuerzas
Auxiliares tienen categoria universitaria. Las
universidades del pais reconoceran a los gra-
duados en ellas, la aprobacién de las asigna-
turas similares a las de sus respectivos curri-
cula.

Art. 22+—S6lo por ley podran crearse o su
primirse universidades. Se requierc en cada
caso el dictamen favorable -del Consejo Nacio
nal de la Universidad Peruana.

Art. 23°—Las universidades, como integran-
tes del Sistemec de la Universidad Peruana,
tienen autonomia académica, administrativa y
econdémica, lo cual significa el derecho y la
capacidad de tomar decisiones y ejecutarlas
en todo lo concerniente a la realizacion de
sus fines, de acuerdo a las consideraciones si-
cuientes:

a) En el campo normativo, para darse su re-
glamento, de acucrdo a la presentc Ley ¥y
al Estatuto de la Universidad Peruana.

bh) En el campo académico, organizar sus pro-
gramas académicos, mantener la libertad de
ensenanza ¢ investigaciéon, otorgar grados
v titulos, 3y desarrollar actividades dec cx-
tension universitaria.

¢) En el campo econdmico, disposicion de sus
rentas, de acuerdo al presupucsio aproba-
do por €l Conscjo Nacional de la Universi-
dad Peruana.
En el campo administrativo, para elcgir y
remover sus autoridades de gobierno y nom
brar y remover su personal docente, admi-
nistrativo y de servicio, asi como establecer
el régimen de disciplina que le permita ca-
lificar y sancionar a sus integrantes por
actos lesivos a la ética, dignidad y aulono-
mia de la institucion.

e) En el campo promocional para estructurar
sus programas de servicio a la comunidad.

Art. 24°—Las universidades particulares go-
zan de la autonomia indicada en el articulo

23?, con las siguientes variantes:

@) Los titulos profesionales que otorguen, se-
ran registrados en el Ministerio de Educa-
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cién, sin cuyo requisito no serdn vAlidos.
b) Las universidades particulares que reciban

subsidios del Estado en forma directa o in-

directa, deberan presentar sus presupuestos

para su conocimiento por el Consejo Na-

cioral de la Universidad Peruana.

Art. 25°—El ejercicio de la autonomia re-
conocida a las Universidades, no es un dere-
cho de extraterritorialidad.

CAPITULO 1I
De los Organos de Gobierno

Art. 26—Los 6rganos de gobierno de cada
universidad son:

a) La Asamblea Universitaria.
b) El Rector.
¢) El Consejo Ejecutivo.

Art. 27°—La Asamblea Universitaria es el
maximo organismo de gobierno de la univer-
sidad y esta integrada por:

a) Ei Rector, quien la presidira.

b) El Vice-Rector o los Vice-Rectores.

¢) Los Directores Universitarios.

d) Los Directores de Programas Académicos.

e) Los Jefes de Divisiones Académicas, cuan-
do éstas existan.

f) Los represenfantes de los Jefes de los De-
partamentos Académicos, en la proporcion
de uno por cada cuatro Departamentos.

&) Doce representantes de los profesores prin-
cipales, seis de los asociados y dos de los
auxiliares.

h) Los representantes de los estudiantes en un
numero igual a la tercera parte de los miem
bros profesores, incluyendo Jas autoridaces
universitarias.

i) Dos representantes de los graduados, con
Y0Z pero sin voto, acrcditados por las Aso-
ciaciones de Graduados de la Universidad.
El Reglamento General de cada Universidad,

sefialard el procedimiento de designacién de
la representaci¢n a que se refieren los in-

cisos ) y g).

Art. 28°— Los miembros de la Asamblea,
que la integren por los cargos que desemjpe-
nen, pertenceceram a clla mientras estén en
cl ejercicio de sus funciones. Los represen-
tantes de los profésores y de los graduados
seran elegidos por tres anos. Los representan-
tes de los estudiantes por un ano.

Art. 29°— Cecerresponde a la Asamblea Uni-
versitaria:

a) Aprobar y modificar el Reglamenlo Ge-
neral de la Universidad.

L) Elcgir al Rector y al Vice-Rector o Vice-
Reclores, pronunciarse sobre su  renuncia
Yy declarar la vacancia de sus cargos.

¢} Aprobar el plan de funcionamiento y el
plan de desarrollo de la universidad, for-
mulados por ¢: Consejo Ejecutivo.



d) Ratificar el nombramiento de los Directo-
res Universitarios y Directores de Progra-
mas Académicos.

Art, 30°— La Asamblea Universitaria se
reunira ordinariamente dos veces al afio pa-
ra los siguientes fines:

a) Para aprobar el plan de funcionamiento
y el plan de desarrollo de la universidad.

b) Para evaluar la aplicacion del plan de fun-
cionamiento de la universidad.

Art. 3le— La Asamblea se reunira extra-
ordinariamente cuando la convoque el Rec-
tor o lo solicite por escrito la tercera parte
cde sus miembros.

Art. 32— El quérum para las sesiones dc
la Asamblea Universitaria, es la mitad mas
uno del numero legal de sus miembros, en el
que la proporcion de estudiantes no debera
sobrepasar la tercera parte de los miembros
profesores, incluyendo las autoridades univer-
sitarias. La no designacion o la inasistencia
de los representantes, de los estudiantes a Ia
Asamblea, no invalida los acuerdos y resolu-
ciones de dichos organismos.

Art. 33°— Con excepcién del caso schala-
do en el Articuluv 36, los acuerdos de la Asam-
blea Universitaria se tomara por mayoria ab-
soluta dc votos, entendiéndose como tal, el
nimero entero inmediatamente superior a la
mitad de los concwrentes. Para los efectos
de la votacion, el numero de votos de la re-
presentacién estudiantil no podra exceder de
la tercera parte de los votos de los miembros
rrcfesores nresentes, incluyendo las autorida-
des universitarias.

Art. 34°— El Rector es el representante
legal de la Universidad. Preside los organas
colectivos de gobierno y ejerce la gestion ad-

ministrativa institucicnal.
Art. 35°— Para ser elegido Rector, se re-
quiere:

a) Ser pcruano de nacimiento y ciudadano

en ejercicio.

b) Ser profesor principal, a dcdicacién cxclu-
siva o a tiempo complefo, con antiglicdad
no menor de cinco afios en su categoria
y dentro de la misma Universidad. Al cre-
arse una nueva Universidad, esta ultima
condicién podra haberse satisfecho en otra
universidad del pais.

Art. 36"— El1 Rector scra elegido por un
pericdo de cinco afos. Para ser reelegido se
requicre el 80% dc los votos del numero to-
tal de miembres de la Asamblea.

Art, 37— El cargo de Rector es a dedi-
cacién cxclusiva ¢ incompatible con toda otra
funcion o cecmpieo publico.

Art 38°— En la misma forma y por un
periodo igual se clegira al Vice-Rector, para
cuyo cargo se exigen los mismo requisitos que
para ser Rector.

Cuando la magnitud de una Universidad
lo requiera, se clegiran un Vice-Rector Aca-
démico y un Vice-Rector Administrativo, los
que secundaran al Rector en las respectivas
areas de responsabilidad.

Art. 399— El Vice-Rector reemplaza al
Rector en los casos de licencia, impedimen-
to o vacancia. En este ultimo caso convocara
a la Asamblea Universitaria para 1a eleccion
del Rectlor, excepto cuando falte seis meses o
menos para la conclusion del periodo corres-
pondiente.

Caso de existir dos Vice-Rectores, el re-
emplazo del Rector se hara por antigiiedad enr
la docencia en la respectiva Universidad.

Art. 40°— A falta de Rector y Vice-Rec-
tcres, asumirid el Rectorado, el profesor prin-
cipal a dedicacion exclusiva o tiempo com-
pleto de mayor antigiiedad en la docencia en
la misma universidad,

Art. 41— En caso de vacancia del Rec-
torado y Vice-Rectorados, el profesor que asu-
ma el Rectorado debera convocar a la Asam-
blea Universitaria para la eleccion de dichos
cargos, dentro de los 30 dias siguientes de
producida la vacancia, siempre que falte mas
de seis meses para la conclusion del periodo
correspondiente.

Art. 42°— Son causas de
cargo de Rector o Vice-Rector:
a) La renuncia aceptada.

b) Impedimento fisico o mental permanente.
¢) Observar conducta inmoral.

d) Inobservancia ylo infraccion de la Ley.

e) Negligencia en el ejercicio de sus funciones.

Art. 43°— Las atribuciones del Rector y
de los Vice-Rectores seran establecidas en el
Estatuto General de la Universidad Peruana.

Art. 44°— El Consejo Ejecutivo, es el or-
gano superior de ejecucién y promocién, en-
cargado de:

a) Formular el

Universidad.

vacancia del

Reglamento General de la

Y) Formular los planes de funcionamiento y
de desarrollo de la universidad, incluyendo
en estos ultimos la creacién y supresion
de programas académicos.

¢) Orientar, supervigilar y evaluar el proceso
académico de la Institucion.

) Formular el presupuesto de la Universidad.

e) Otorgar titulos profesionales, grados aca-
démicos y distinciones universitarias.

f) Revalidar titulos, grados y estudios, de con-
formidad con ilo prescrito en el articulo 92¢

g) Nombrar a los Directores de Programas
Académicos.

h) Ncmbrar a los profesores de acuerdo a los
resultados del Concurso de Méritos.

i) Nombrar a los Jefes de Departamento y
Jefes de Division, de acuerdo a los resul-
tados de la eleccién correspondiente,



§) Aprobar la contratacién de profesores.

k) Recesar la universidad, si se producen gra-
ves alteraciones de la disciplina que per-
turben su marcha normal.

1) Aceptar legados y donaciones.

m) Ratificar acuerdos con ofras universidades.

n) Establecer el régimen disciplinario.

0) Resolver los zonflictos internos.

p) Conocer y resolver todos los demas asun-
tos no encomendados especificamente a
otras autoridades universitarias.

Art, 45— Son miembros del Consejo Eje-
cutivo:

a) El Rector, quien lo preside.
b) El Vice-Rector o Vice-Rectores.
¢) Los Directores Universitarios.

El Consejo Ejecutivo se complementara
con los Directores de Programa Académico,
con voz y voto, cuando los asuntos a tratar
sean de caracter académico.

Art. 469— 1.0s Directores Universitarios
son profesores de la Universidad que dependen
directamente del Rector y tienen a su cargo
la conduccién de las actividades universita-
rias en areas especificas. Las areas en que
pueden haber Directores Universitarios son:
a) Planificacion.

b) Investigacion.

c¢) Personal académico,
servicio,

d) Evaluaciéon pedagogica y servicics acadé-
micos.

¢) Economia y seivicios administrativos.

f) Bienestar Universitario y Asuntos cstudiun-
tilcs.

g) Proyeccion Social de la Universidad.

Las Universidades podran agrupar o sub-
dividir estas areas cuando su dcsarrollo ins-
titucional lo justifique.

administralivo y de

Art. 47— Los Directores Universitatios son
nombrados por el Rector y deberan ser rati
ficados por la Asamblea Universitaria, en la
primera sesién que se realice después de su
nombramiento.

Art. 48°— Para ser Director Universitario
se requiere:

2) Ser peruanc y ciudadano cn cjercicio.

b) Ser profesor principal.

c¢) Tener excelente ecjecutoria universitaria.

d) Haber demostrado interés en la promocion
del area que se le encomienda.

Art. 49°— YLa administracion universitaria
cs una estructura de servicio, subordinaria a
la finalidad académica.

Art. 50— Teda funciéon administrafiva uni-
versitaria, debe cstar dentro del arca de com-
petencia dc alguno de los Directorcs Univer-
sitarios, quien tendrid a sus ordenes cl perso-
nal téenico y administrativo necesario.

Art. 51°— La Universidad tendr4d un Se-
cretario General.

CAPITULO 1II
De la Organizacion Académica

Art. 52— La organizacion académica de
Jla Universidad, responde a un criterio funcio-
nal, para lograr la integracién de la activi-
dad universitaria y evitar la duplicacién in-
necesaria de esfuerzos y recursos.

Art. 53— Para el fin anterior, la Univer-
sidad estd conformada por unidades académi-
cas dencminadas Departamentos Académicos,
que constifuyen nucleos operacionales de in-
vestigacion, ensefianza y proyeccion social, que
agrupan a profesores que cultivan disciplinas
afines.

Art. 54°— En los Departamentos Académi-
ccs, se desarrcllan cursos correspondientes a
las asignaturas de su especialidad, para ser-
vir a los diverses Programas Académicos de
la Universidad.

Art. 55— Cada Departamento Académico
tiene un Jefe de Departamento, elegido por
los profesores que lo integran y que dirige las
actividades de esta unidad académica, i que
funciona como un grupo de trabajo. Para ser
Jefe de Departamento se requierc ser profe
sor principal.

Art. 56— Cuando ¢l numero de Departa-
mentes en una Universidad, no permita una
adecuada direccion ¥y ccentrol, los Departa-
mentes afines se agruparan en Divisiones A-
cadémicas.

Art. 57°— Cada Divisién Académica esta-
ra a cargo de un Jefe de Division. eleegido por
los Jefes de los Departamentcs que la  inte-
gran, enitre los profesores que desempefian
cstos cargzos, quien ceoordinara la accion de
éstos.

Art. 88°— S dencmina Prosrama Acads-
mico, a la ecstructuracién curricular funcional
dc los diverses Departamentos que se coordi-
nan para realizar propésitos especificos de ca-
riacter fcrmativo, académico o profesicnal.

Art. 59%— Cada Programa Académico esta-
ra a cargo de una Direccién de Programa, in-
tegrada por profesores v presidid por un Di-
reclor, con la responsabilidad de organizar los
curricula cerrespondicntes, ceordinar su ejecu-
cién y realizar su evaluacion. Para ser Direc-
tor de Programa se rcquicre ser profesor prin-
cipal.

Art. 60v— Las Direcciones de Prozrama de-
penden jerarquicamente  del Reclor y actian
cn csirecha coordinacion con lcs Directeres
Universitarios.

Art. 61°— Todos los Departamentos Aca-
démices de una Universidad. deben funcionar
en la lotalidad sedec de ésta.



CAPITULO 1V
De la Investigacion

Art. 62°— ILa Universidad propiciara, to-
mentara y realizara la investigacion, como una
funciéon basica de la misma, dando preferen-
te atencion a los problemas de interés nacional
y regional.

Art. 63%— La docencia y la investigacién se
realizan en los Departamentos Académicos,
constituyendo una unidad indisoluble en el
quehacer universitario. Los profesores cumplen
tanto funciones de ensefianza como de inves-
tigacion.

Art. 64— Los trabajos de investigacion de
caracter interdepartamental se incluiran en un
programa que estarda a cargo de un Centro de
Investigacion. En cada Universidad se organi-
zaran tantos Centros de Investigacion como
sus necesidades lo requieran.

Art. 65— Los trabajos de investigacion de
alcance regional o nacional, se llevardn a cabo
en unc de los Centros de Investigacion de la
Universidad que designe el Consejo Regional
Universitario o el Consejo Nacional de la Uni-
versidad Peruana, respectivamente, con la co-
laboracién de otras universidades en los casos
en que sea pertinente.

CAPITULO V
Decl Personal Académico

Art. €6°— El profesorado universitario en
las Universidades Estatalcs ¢s carrera publica
y sus integrantes gozan de los derechos que
corresponden a los scrvidores del Estado. El
Estatuto General de la Universidad’ Peruana,
reglamentara la carrera docente universitaria
a que se refiere cl presente articulo, asi como
1o concerniente a las universidades particula-
res.

Art. 67°— Son prefesores universitarios los
miembros del personal académico de las uni-
versidades, incluidos en las categorias a que
se refiere el inciso “a” del Art. 68. Los Jefes
de Practica y Ayudantes, pertenecen al perso-
nal académico sin categoria profesoral.

Art. 68°— Los profesores pueden ser: Or-
dinarios, extraordinarios y contratados.

a) Los profesores ordinarios son de fres cate-
gorias: Principal, Ascciado y Auxiliar. La
precedencia entre los profesorcs sigue el
orden indicado.

b) Los profesores extraordinarios pucden ser:
Eméritcs, Honorarios y Visitantes,

¢) Los profesores contratados son los que pres-
tan servicios en las condiciones Yy por el
plazo que fije el contrato respectivo.

Art. 69— ILa Categoria Académica, es el
reccnocimiento del nivel que confiere al pro-
fesor la institucién a que pertenece, en fun-
cion de sus meéritos, de su produccion inte-

lectual y de su dedicacion a la vida universi-

taria. La categoria acaddémica no €s un cargo

sino un nivel universitario.

Art. 70°— Los profesores por el régimen de
dedicacién al trabajo universitario, pueden ser
de las siguientes clases:

a) A dedicacion exclusiva, los que desarrollan
actividad -académicas en la Universidad du-
rante 8 horas diarias en dias utiles, no pu-
diendo desempefiar ningun otro cargo o
realizar actividad profesional remunerada
fuera. de la Universidad.

b) A tiempo completo, los que realizan labo-
res académicas dentro de la Universidad
un minimo de 5 horas diarias en dias uti-
les.

c) A tiempo parcial, los que dedican a la ac-
tividad académicas de la Universidad un
numero de horas variables, inferior al indi-
cado en los dos incisos anteriores.

Art. 71°— Las Universidades deben esfor-
zarse por incrementar la proporcion de su
personal académico a dedicacion exclusiva y a
tiempo completo.

Art. 72%— Para ser profesor vrincipal o a-
sociado, es requisito minimo tener grado aca-
démico de Doctor e titulo profesional corres-
pendiente. Para ser profesor auxiliar se re-
quiere grado académico o titulo profesional.

Art. 73°— El ingreso a la docencia univer-
sitaria y el ascenso de una categoria a otra
se hara por concurso de méritos. El Estatuto
General de la Universidad Peruana, reglamen-
tard el ingreso a la docencia y los ascensos
como parte de la carrera docente, buscando un
adecuado balance entre la capacidad, la ex-
periencia - y la aptitud para la docencia.

Art. 74— Los profesores nombrados en
cualquiera de las categorias o régimen de de-
dicacion, deberan ser ratificados después del
rrimer afio de docencia, siempre que su de-
semrefno haya sido eficiente.

Art. 75°— Los profesores principales seran
nombrados por un periodo de 5 anos.

Podran ser ratificados para periodos de
igual duracién cuando su elevada competencia
docente y su produccién cientifica o intelec-
tual lo justifique. La duracién de los nombra-
mientos de los profesores de las otras catego-
riuvs sera establecido por el Estatuto General
de la Universidad Peruana.

Art. 76%— Los profesores, cualquiera que
sea su categoria, pertenecen a un Departa-
mento Académicc determinado y son nombra-
des como tales.

Art. T7°— Los profesores de una Universi-
dad decberan residir en la localidad sede de
ésta.

Art. 789— La jubilacion de los profesores,
cualquiera que sea su categorfa o régimen de
dedicacion, tendra lugar:



a) A los setenta afios de edad, pudiendo con-
tinuar en sus funciones hasta el términc
del afio académico.

b) Por enfermedad que lo incapacite en forma
permanente para la ensehfanza; o

¢) Por decisién voluntaria al cumplir 30 anos
de servicios al Estado. En este caso, la pen-
sion correspondera al integra de sus habe-
res y bonificaciones.

Art, T79v— La cesantia de los profesores sc
concede:
a) Por supresion del cargo;
b) Por subrogacidn;
¢) Por enfermedad que lo incapacite para la
ensefianza:
d) A su solicitud,

Ary. 80Y— La pension de jubilacién o ce-
santia para los profesores con menos de 25
afios «€ servicios se computara unicamente so-
bre el haber bdasico y las bhonificacione; pen-
sionables.

Art. 819— Las pensiones de jubilacién o ce-
santfa que se otorguen bajo el mandato de
esta Ley, seran reguladas de acuerdo con las
modificaciones que ulteriormente se haga cn
los haberes de los profesores en ejercicio.

Art. 82°— Los profesores seran scparados
de sus funciones por las siguientes causas:

a) Abandonc de sus labores por un mes ccn-
secutivo para el caso de los docentes a de-
dicacién exclusiva o de tiempo combpleto.

b) Acumular el 15 por ciento anual de inasis-
tencias injustificadas a las horas de cla:ze
que le corresponda a cualquier profesotr.

¢) Impedimento fisico o0 mental permanente.

d) Observar conducta immoral o gravemente
reprensible.

e) Infraccién ylo inobscrvancia de la Lcy.

f) Realizar activismo o0 proselitismo politjco
partidario dentro de la Universidad.

Art. 839— Los profesores elegidos o nombra-
dos, segun el caso, para los cargos de Rector
Vice-Rector, Directores Universitarios, Directc-
res de Programas Académicos, Jefes dc Divi
sibn o de Departamento Académico, percibi-
rdn el haber y remunecraciones complementa-
rias, que por su categcria académica vy régi-
men de dedicacién les corresponde mas una
bonificacién por corgo que no sera pensions-
ble.

Art. 84v— Los profesores de las Universida-
des podran constituir asociacioncs ¢ integrar
corporaciones profesionales o acardémicas.

Art. 85°— Para el ejercicio de la funcion
docente solo seran validos los grades y titulac
conieridos o revalidados en el Peru. ISl uso ii-
debido de titulo, constituye agravio a }a Uni-
versidod y es acto punible.

CAPITULO VI
De los Estudios

Art. 869— La ensenianza dentro de la Uni-
versidad sc¢ desarrollard cn los siguientes ni-
veles:

a) General.

b) Dc especializacion.

¢) De perfeccionamiento.

Art. 87°— Los estudios de nivel general,
constituyen un ciclo basico cuya finalidad es
lograr que el estudiante alcance una cultura
basica universitaria en las ciencias y humani-
dades, orientacién psicologica y vocacional, que
le permita, bien seguir una especializacion
ulterior u orientarse a otra actividad con una
formacion mas efectiva.

Este nivel constituye un programa acadé-
mico de curriculum fiexible cuyas asignaturas
optativas estan en funcién de los requisitos del
Programa de especializacion que desee seguir
el estudiante.

Constituye un ciclo completo, al final del
cual se otorgard un Diploma de Estudios Ge-
nerales.

Art. 88— ZTLos estudios de cspecializacion
tienen por finalidad proporcionar al estudian-
tc 10s conocimientos para rlesempeiiarse en u-
na carrera o actividad profesional determina-
da. Cada carrera o profesion constituye un
Programa Académico Universitario. Los estu-
divs de especializacion conducen a la obten-
cién de un titulo profesional o grado acadé-
mico.

Art. 89— Los estudios de perfcccionamien-
to tienen por finalidad propercionar a los gra-
duvados la gportunidad de lograr una mayor
especializacién en su profesion v mantenerlos
actualizades con los avances del conocimien-
to en su campo profesional. Cada areca de es-
pecializacién de graduados. constituye un Pro-
srama Acadeémico que se organizara de acuer-
do a las neccesidades y posibilidades de la Uni-
versidad.

Art. 90°— Sc estableceran carrcras cortas
y carreras largas, ambas pueden ser de natu-
raleza profesicnal o académica.

Las carreras profesicnales llevan al titulg
profesional que habilita para ejercer. en la co-
munidad, una actividad de servicio.

Las carreras académicas forman person:l
decente e investigadores v llevan al grado a-
cadéniico.

Art. 91— ILas Universidades conferiran ti-
tules profesionales ¥ erados académices a los
alumnhos que havan terminado sus cstudios v
cumplidos con todos los requisitos que esta-
hlczea el Estatuto General de la Universidad
Peruana ¥y las disposicicnes reclamentarias de
cada Universidad.



Art. 92°— La revalidacidén de titulos, gra-
dos y estudios obtenidos o reasizados en el ex-
tranjero, se hard unicamente en las Universi-
dades especificamente calificadas, de acuerdo
a lo que prescriba ¢! Estatuto General de la
Universidad Peruana y con sujecion a 1os tra-
tados que celebre el Peru.

Art. 93— El Régimen de estudios debera
comprender la matricla en un Programa A-
cadémico determinado o en asignaturas indi-
viduales.

Art. 94v— Los Programas Académicos se-
rén de curriculum flexible, sefialando cada uno
de ellos las asignaturas principales que obli-
gatoriamente seguira el estudiante y las asig-
paturas opcionales complementarias.

Art. 95— Las Universidades orientarin la
organizacién de los estudios hacia el estable-
cimiento. de cursos completos, trimestrales y o
semestrales, o aplicando el sistema de crédi-
tos, de acuerdo con la naturaleza de los pro-
gramas académicos y las posibilidades de ca-
da Unive.sidad.

Art. 96°— El ingreso al primer afio del ni-
vel general universitario rcquiere haber apro-
bado todos los cursos del curriculum de Edu-
cacion Secundaria, satisfacer los requisitos que
establezea el Reglamento de cada Universidad
v alcanzar vacante de acuerdo al concurse de
stleccién establecido, el que debe organizarse
independientemente de cualquier consideracion
de tipo econémico, politico, social o religioso
del postulante.

Art. 97°— Queda prohibido el funcicna-
micnto de academias de preparaci'én para el
examen de admisién dentro de los Iccales de
las Universidades o a cargo de ellas.

Art. 98»— Quedan exceptuados del concur-
so de seleccion, los titulados en otras Univer-
sidades, en las Escuelas de Oficiales de I1a
Fuerza Armada y Fuerzas Auxiliares y en otras
gue imparte EdQucacion Superior, de acuerdo
con lo que establezca el Estatuto General de
1a Universidad Peruana.

Art. 99°— La Direccion de cada Programa
Académico, establecerd les requisitos para ma-
tricularse en él al término de los estudios de
nivel general. En caso de gque el numero de
estudiantes que soliciten matricula en un Pro-
grama Académico sea superior a las vacantes
declaradas, se realizara un proceso de selec-
cion.

Art. 100°— La transferencia de estudiantes.

de un Programa Acawiémico a otro dentro de
una misma Universidad sera regulada por €l
Reglamento General respectivo.

La transferencia de una Universidad a otra
sera normada por el Estatuto General de la
Universidad Peruana.

Art. 101°— La asistencia a clases y practi-
ens es oblizatoria, debicndo censiderar el Re-

glamento de cada Universidad el porcentaje de
inasistencia permisible en cada una de las a-
signaturas.

Art. 102'— Solo es permitido repetir una
sola vez cada afo de estudios. Ningin alum-
no sera promovido al afio inmediato superior,
¢i tiecne mas de un curso desaprobado. El exa-
men de! curso de cargo serd rendido por una
sola vez en el transcurso del afio siguiente.

Art. 103*— En el sistema de crédito sélo
es permitido repetir una sola vez una misma
asignatura.

Art. 104°— La Instruccion Militar en las
Universidades Estatales y Particulares, se su-
jetaran a lo que prescribe la Ley de Servicio
Militar Obligatorio.

Art. 105°— Las Universidades promoveran
la colaboracion de entidades estatales y priva-
das para la practica especializada de los es-
tudiantes.

Art. 1069— Con fines de estadistica, las
Universidades remitiran anualmente al Minis-
terio de Educacion, la relacion nominal de ti-
tules y grados otorgados.

CAPITULO VII
De los Estudiant s

Art. 107°— La matricula en una Universi-
dad es el acto formmal y voluntario que acredi-
ta la condiciéon de estudiante universitario e
implica el compromiso de cumplir en la pre-
sente Ley, el Estatuto General de la Univer-
sidad Peruana y el Reglamento de la respec-
tiva Universidad. La condicién de estudiante
universitario conlleva la observancia de un ele-
vado nivel de comportamiento y dedicacion a
los estudios y actividades de la Universidad.

Art. 108>— La representacion estudiantil en
Ia Asamblea Universitaria a que se refiere el
Art. 27, tiene la finalidad de prestar su eleva-
da cooperacion a la consecucion de los fines
de Ja Universidad y se regira por las siguien-
tes disposiciones:

a) Debera estar integrada por los estudiantes
de cada Programa Académico mas califica-
dos en su rendimiento académico.

b) El numero de estudiantes de la represen-
tacién estudiantil, se repartira entre los di-
fercntes Programas Académicos, exceptuan-
do a los de post-grado. Cuando esta distri-
buciéon no arroje un cuociente entero, el
residuo se distribuird entre los Programas A
cadémicos de nivel de espccializacion que
tengan mayor alumnado.

¢) Cada Direccién de Programa publicara la
lista tnica de alumnos, entic los cuales los
estudiantes de dicho programa, en votacion
obligatoria y secreta, elegirdan a sus repre-
sentantes. La lista dnica sera confecciona-
da considerando a los tres alumnos de ca-



da afio dc estudios, excepto del primero, que

hayan slcanzado los maéas altos promedios

de notas en el afio académico anterior.

La eleccién para la representacion estudian-

til es irrenunciable, regird sdlo por un afio

académico y no habri reeleccion durante
el resto de su carrera.

e) Los estudiantes extranjeios asi como los
graduados en otros programas académicos,
no son elegibles para la represenlacion ecs-
tudiantil.

Art. 1099— Se pierde la condicién de cstu-
diante universitario por las slguientes causales:
a) Conducta inmoral.

b) Por condena judicial que imponga pena pri-
vativa de la libertad.

¢) Acto grave de indisciplina.

d) Realizar cualquier tipo o forma de activis-
mo o proselitismo politico partidario dentro
de la Universidad.

e) Los sefialados en los Arts. 102 y 103.

Art. 1109— Y.os estudiantes podran organi-
zar asociaciones con fines educativos, cultura-
les, socidles, deportivos o de indole similar co-
mo medio de estrechar los vinculos de cama-
raderfia entre los alumnos y de afirmar sus
sentimientos institucionales, colaborando con
autoridades vy profesores para €l progreso cre-
ciente de la Universidad.

Las asociaciones de estudiantes que se de-
diquen a fines diferentes a los schalados cn
el presente articule, no seran reconocidas por
la Universidad.

Las asociaciones estudiantiles pondran cn
conocimiento del Rectorado su respectivo Re-
glamento.

Art. 1119— Cada Universidad ofrecera a los
estudiantes los siguientes servicios:

a) Bicnestar, recreacidén y deporles.

b) Psicopedagogia y orientacion del estudiante.

¢) Asistencia Social.

Los servicios de bicnestar y asistencia so-
cial, podran hacerse extensivas al personal do-
cente v administrativo, de acuerdo con las po-
sibilidades de cada Universidad.

d
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CAPITULO VIII
De los Graduados

Art. 112°— Son graduados, quicnes hahien-
do cursado estudios completos en unc o mas
Programas Académicos en una Universidad,
han obtenido grado académico o titulo profe~
sional.

Art. 113v— Las Universidadces propiciaran
1a constitucion de ascciaciones de graduados
¥ mantendran permanente vinculacién con és-
tos, a través de dichas asociaciones o indivi-
dualmente.

Art. 114%— Las Universidades facilitardn &
Jos graduados, deniro de sus posibilidades, los

servicios académicos que tiendan a mantener
la vinculacidon a que se refiere el srticulo an-
terior, asf como a contribuir al perfecciona-
miento profesional de aquellos.

Art. 115°9— Constituye obligacion moral de
los graduados, contribuir en la forma y en la
medida de sus posibilidades, al mejoramiento
institucional de su Alma Mater.

Art. 1169— Los representantes de los gra-
duados a la Asamblea Universitaria, a gue se
refieren los Arts. 279 y 23¢, no podran desem-
pefiar funciones docentes ni cargos rentados
en la Universidad, hasta después de un afio de
haber concluido el periodo de su respectiva
nominacion,

CAPITULO IX

De las Ciudades Universitarias

Art. 117°—Se declara de necesidad y utilidad
pablica, la construccion de ciudades universi-
tarias, para Jo cual se cjercitard la auloriza-
cidn a que se reficre el articulo 1429, El Es-
tado contribuira en la medida de sus posibi-
lidades, a esta finalidad en las Universidades

Estatalces.
Art. 118%—Los fondus que por cualquier
concepto se obtengan cespeciffcamnente  para

la conmsiruccion de ciudades universitarias, ne
podran ser aplicades a otros fines, bajo res-
ponsabilidad de la autoridad universiaria.

CAPITULO X
Del Personal Administrativo

Art. 119>—E1 Personal Administrativo y de
servicio de las Universidades Estatales, ticnen
las mismas obligaciones ¥ derechos de los Ser
vidores Publices.

Art. 1209%—Cada Universidad Estatal orga-
nizara la carrera publica de sus scrvidores dd
ministrativos de conformidad con las disposi-
ciones legales pertinentes.

Art. 1219—Las Universidades hardn conocer
anualmente el Escalafén del personal adminis
trativo vy de servicio, de acucrdo con la catego
ria, antigiledad y clase de cada servidor.

TITULO IV

PEL REGIMEN ECONOMICO DE LA
UNIVERSIDAD PERUANA

Art. 122¢-- Cerresponde al Consejo Nacio-
nal de Ja Universidad Peruana, ia administra-
cicn y promocion econdmico-financiera  del
Sistema.

Art. 123— Para los efectos presupuestarios,
el Sistema de la Universidad Peruana consti-
tuird un solo Plieag, que consolidara los pre-
supuestos de las Universidades Estatales, log



gastos de funcionamiento de los organismos
de direccion del Sistema y las subvenciones a
las Universidades Particulares.

Art. 124°— El Consejo Nacional de la Uni~
versidad Peruana csta autorizado para celebrar
rontratos de mutuo internos y externos, para
fines gencrales del Sistema. Los contratos de
mutuo internos y externos, que celebren las
Universidades, requieren necesariamente el pre-
vio y favorable pronunciamiento del Consejo
Nacional de la Universidad Peruana. En am-
bos casos, estos contratos seran autorizados
por Decreto Supremo del Ramo de Hacienda.
Las Universidades Particulares no estan in-
cluidas en esta disposicion.

Art. 1259— Los bienes y rentas afectades a
les fines de la Universidad Peruana, estan
constituidos por los que el Estado le transfie-
ra, per los legados y donaciones que se hagan
a su favor y los que se le asignen por Ley.

Las Universidades mantendran la propiedad
de su patrimonio particular. Estas propieda-
des quedan eximidas de las limitaciones que
Ja ley del Inquilinato establezca, asi como el
pago del Impuesto Predial, Territorial y todcs
los que afecten a las transferencias de inmue-
bles y que sean de cargo de la Universidad.

Art. 126°— El Consejo Nacional de }Ja Uni-
versidad Peruana, como organismo representa-
tivo del Sistema, esta facultado para enajenar
v gravar los bienes afectados a los fines de la
Universidarl Peruana, con propositos de pro-
mocién financiera del Sistema.

Art. 127°— El Consejo Nacional de la Uni-
versidad Peruana, censolidara los recursos pro-
pios generados por los componentes estatales
del Sistema, considerandolos como renta de és-
te y los incluira en su presupuesto como fuen-
te de financiacién. En la desconsolidacion, los
correspendicntes recursos propios, seran asig-
nados al componente que los genero.

Art. 128°— Lor componcntes del Sistema
gozan de franquicia postal y telegrafica y lJos
espectaculos publicos que organicen, se hallan
liberados de todo impuesto o arbitrio fiscal o
municipal, creado o por crearse.

Art. 128°— Las adquisiciones de materiales
v equipos destinados exclusivamente a la in-
vestigacién y la ensefianza en las Universidla-
des ,estan exentas de los derechos de importa-
cion y adicionales, creados O por crearso.

Art. 1309— Las donaciones o legados que se
bagan en favor de la ensefianza y de la inves-
tizacion universitaria, no estan sujeclos al pa-
o de ningin impuesto. Su importe sera con-
siderado com:0 gasto por el doble de su valor,
on las declaraciones destinadas a la acotacion
de impuestos a la renta y a las utilidades, y
no tienen restricciones en cuanto & su mon-
to. El Consejo Nacional dc la Universidad Pe-
ruang; €s el unic)y antorizado para oforgar cer-

tificados por este concepto, para fines tribu-
tarios.

CAPITULO II
Del Fondo Nacional de la Universidad Peruana

Art. 131°— El Conscjo Nacional de la Uni-
versidad Peruana tiene una reparticiéon deno-
minada Fondo Nacional de la Universidad Pe-
ruana, encargada de la Administracion y Pro-
mocion Econdmica y Financiera del Sistema.

Art. 132°— El Fondo Nacional de la Uni-
versidad Peruana tendra como finalidades es-
pccificas:

a) Administrar los recursos financieros que se-
nala la presente Ley a favor de la Uaiver-
sidad Peruana, en el art. 123.

b) Formular y ejecutar el Presupuesto-del Sis-
tema de la Universidad Peruana dc acuer-
do al Plan de Desarrollo correspondiente.

c) Actuar como agencia administradora de los
bienes de las Universidades, a solicitud de
éstas.

@) Realizar operaciones financieras, externas e
internas, orientadas a facilitar medios pa-
ra ¢l mejor funcionamiento de las Univer-
sidades, de acuerdo a lo prescrito en el ar-
ticule 123.

e) Promover la cooperacion de la economia
privadns. en favor de la Universidad Perua-
na.

f) Preparar un plan financiero y de inversio-
nes para incrementar el capital del Fondo,
con miras a una progresiva autofinancia-
ciéon de las Universidades.

g) Patrocinar programas de becas y bienestor
estudiantil.

Art. 1332— Scn recursos financieros de la
Universidad Pcruana:

a) Fondos provenientes del Tesoro Publico, in-
cluyendo las subvenciones a las Universida-
des particulares.

h) Ingresos destinados a los componentes del
Sistema por concepto de Leyves Especiales.
¢) Recursos propios, talcs como la contribu-
cion voluntaria de los graduados, legadcs ¥y
donaciones, rentas de su patrimonio y los
ingresos provenientes de la prestacion de
servicios o venta de productos generados
por su propia actividad.

@) Recursos de balance del
Pliego.

Presupuesto del

CAPITULO III
De 1o Gratuidad de la Enseiianza

Art. 134°— La gratuidad de Ja ensefianza
en las Universidades Estatales es un factor de
promocion soclal por el cual el Estado pone
1a Educacién Superior al alcance de todos los



peruanos.
Art. 1359— En virtud de esta finalidad, la

Educacién Superior sera gratuita unicamente
para aquellos estudiantes que no se encucn-
tren en condiciones de cubrir el monto de las
pensiones de la ensefianza; para aquellos que
tengan capacidad en mayor O menor propor-
cién, cada universidad establecerd un régimen
de pensiones escalonadas, adaptado al medio
en que se realiza su actividad.

El Estatuto de la Universidad Peruana re-
glamentarad las condiciones en que se otorga-
rd la gratuidad de la ensefianza, asi como las
normas para la estructuracién del régimen de
pensiones escalonadas.

Art. 136°— Con el fin de estimular el ren-
dimiento de los estudiantes, el Estado otorga-
ra en cada Universidad becas integrales, a los
que hayan alcanzado las mejores calificacio-
nes en cada afio. La beca integral cubrira el
monto de la pensiéon de ensefianza, mds una
asignacién por manutencién y utiles de ins-
truccion.

El Estatuto de la Universidad Peruana, re-
glamentard el porcentaje y las condiciones de
otorgamiento de las becas integrales.

Art. 137°— Los dos alumnos de cada Cole-
gio Nacional que hayan obtenido los mas altos
promedios durante los afnos de educacion se-
cundaria, tendrian derecho a ingresar sin el re-
quisito del concurso de seleccion, a la Univer-
sidad de su region a la que postulen, gozando
de beca integral.

Art. 138°— Perderan la gratuidad de la en-
seflanza, los alumnos que sean desaprobados
en una asignatura.

Art. 1399— No habri gratuidad en los cur-
sos para graduados o cursos especiales que se
realicen en cada Universidad, los costos de los
cuales seran cubiertos en su totalidad por los
participantes en ellos.

Art. 140°— Las Universidades Particulares
estableceran obligatoriamente un sistema de
pensiones escalonadas; igualmente, de acuerdo
& sus posibilidades, otorgarin becas y présta-
mos comunitarios a los estudiantes que no pu-
dieran abonar sus pensiones, con el objeio de
posibilitar el ingreso de estudiantes aptos, in-
dependiente de su condiciéon socio-econdmniica.
El monto de las pensiones escalonadas serd a-
probado por el Consejo Nacional de la Uni-
versidad Peruana.

CAPITULO IV

De la Administracion Econémica de las
Universidades Estatales

Art. 141°— Constituye patrimonio de las
Universidades, los bienes que actualmente les
pertenecen y aquellos que adquieran en el fu-
furo por cualquier titulo.

Art. 14%— Las Universidades quedan auto-
uzadas para enajenar sus bienes inmuebles en
subasta publica, siempre que los recursos co-
1mrespondientes sean aplicados a la construc-
cion de ciudades universitarias o edificios de-
dicados a la ensefianza o a la investigacidn.

Art. 143°*— Scn recursos financieros de las
universidades:

a) Los fondos provenientes del Tesoro Pabli-
co que le sean asignados por el Consejo Na
cional de la Universidad Peruana.

b) Ingresos destinados, por concepto de Leyes
Especiales.

¢) Recursos propios, tales como la contribu-
cién voluntaria de los graduados, legados ¥y
donaciones, rentas de su patrimonio y los
ingresos provenientes de la prestacion de
servicios o venta de productos generados
por su propia actividad, asi como los prove-
nientes del pago de pensiones; y derechos
de certificados, titnlos y otros conceptos.
Art. 144v— Lcs Servicios Administrativos de

la Universidad, tales como bibliotecas, comedo-

res de estudiantes, servicios de bienestar, etc.
serin administrados por las autoridades uni-
versitarias.

Art. 1459— Cada Universidad formulara su
proyecto de presupuesto, a base de los fondos
que le asigne el Consejo Nacional de la Uni-
versidad Peruana y de sus recursos propios,
en funcion de los programas a desarrollar.

Art. 146°— Para los fines a que se refiere
el Art. 127, cada Universidad deberd incluir
obligatoriamente la totalidad de sus recursos
propios en el proyecto de presupuesto.

Art. 147»— Aprobado el Presupuesto, cada
Universidad lo ejecutara dentro de lo que pres-
cribe el Estatuto de la Universidad Peruana,
de acuerdo a la Ley Organica del Presupuesto
Funcional de la Republica ¥y Ley Anual de
Presupuesto correspondiente.

Art. 1482 — Las Universidades establecerin
Patronatos con el fin de incrementar su natri-
monic y aumentar sus ingresos. Cada Univer-
sidad reglamentara el funcionamiento de su
respectivo patronato, dentro de lo establecido
por la presente Ley y el Estatuto General de
la Universidad Peruana.

TITULO V
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

CAPITULO I
Disposiciones para la Rcorganizacidn

Art. 149¢9—— En virtud de los cambios estrue-
turales de las Universidades, establecidos por
la presente Ley, cesan las autoridades de las
Universidades del pais, excepto los Rectores ¥
Vice-Rectores o Pro-Rectores.



Por las mismas razoues, las organizaciones
estudiantiles universitarias existentes, se reor-
ganizaran de conformidad con la presente
Ley.

Art. 150%— En caso de ausencia o renun-
cia del Rector y Vice-Rector o Pro-Rector, a-
sumira automaticamente el Rectorado, el Pro-
fesor Principal a dedicacion exclusiva o tieu-
pPo completo mas antiguo de la respectiva uni-
versidad.

Art, 151°— Cada Rector procederd a nome-
brar una Comisién de Reorganizacién, la que
bajo su presidencia, asumira las atribuciones
del Consejo Ejecutivo de la Universidad, pres-
critas en el Art. 44, durante el proceso de tran
sicidn a la nueva organizacién.

Esta Comision procederi a ia reestructura-
cién de la respectiva Universidad, de acuerdo
a lo que prescribe la presente Ley, realizando,
entre oiras, las siguientes actividades:

a) Organizacién Académica.

b) Organizacién Administrativa.

¢) Reajuste del Presupuesto para el Afo Fis-
cal 1969, en base a la nueva organizacion.

d) Elaboracion del proyecto de Reglamento Ge
neral de la Universidad.

Art. 152¢— La iniciacion del aho académico
1969 se diferira hasta la terminacién de la re-
estructuracion.

Art. 153°— Constituyese el Consejo Nacio-
nal deila Universidad Peruana que dirigird el
Sistema hasta el 31 de diciembre de 1971, que
estard integrado por los Rectores de las si-
guientes Universidades:

a) Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

b) Universidad Nacional San Antonio Abad.

¢) Universidad Nacional de La Libertad.

d) Universidad Nacional de Ingenieros.

e) Universidad Nacional San Agustin.

f) Universidad Nacional Agraria.

g) Universidad Técnica de la Amazonia Pe-
ruana.

h) Pontificia Universidad Catélica del Peri.

i) Universidad Peruana Cayetano Heredia.

Los miembros del Consejo Nacional de la
Universidad Peruana, elegird al Presidente de
este organismo entre los Rectores de las Uni-
versidades Estatales.

. Art. 154°— El Consejo Nacional de la Uni-
versidad Peruang asi constituido tiene todas las
atribuciones que se indican en el Art. 15 y
procederan a la organizacion del Sistema de
la Universidad Peruana, asi como a brindar
‘asescramiento a las universidades en su pro-
ceso de reestructuracién

Para el logro de. este cometldo, esta facul-
tado para nombrar Profesores Principales o A-
sociados. de las universidades en el nimero que
se requiera, los que trabajaran a tiempo com-
pleto en este Consejo, er condicién de desta-
cados de sus propias universidades.

Art, 159°— El Consejo Inter-Universitario
cesanle entregard al Consejo Nacional de la
Universidad Peruana, todos los locales, enseres
y archivos de que actualmenie dispone, asi co-
nmo su estado econdémico.

Art. 1569— Para su funcionamiento el Con-
sejo Nacicnal de la Universidad Peruana, dis-
pondra de la transferencia del Gobierno Cen-
tral hecha al Consejo Inter-Universitario ce-
sante, mas el aporte de las universidades que
sea fijado por €l.

Art. 157+— El proceso de organizacion del
Sistema de la Universidad Peruana, asi como
el de reestructuracion de las universidades,
deberd quedar terminado al 31 de mayo del
bresente ano.

Art. 158¢— Aprobado el Presupuesto del Sis-
tema de la Universidad Peruana, las universi-
dades que hayan terminado su reestructura-
cion podran iniciar su actividad académica
previa autorizacion del Consejo Nacional de la
Universidad Peruana, aun antes de la fecha
prescrita.

Art. 159— Terminado el proceso de rees-
tructuracion, se instalard la Asamblea Univer-
sitaria, la que procedera a la ratificacion de
los Rectores y Vice-Rectores para completar
el periodo para el que fueron elegidos.

Art. 1609— Continuaran vigentes los nom-
bramientos de los profesores en sus respectivas
categorias y clases, asi como del personal ad-
ministrativo y de servicio, los que seran asig-
nados a los Departamentos Académicos u o0-
tros componentes de la Universidad.

Art. 1619%— El proceso de reestructuracion
no debe afectar el normal desarrollo de los
cursos de verano y actividades de investiga-
cion en ejecucién, asi como los concursos de
admision, exdmenes de grado, de aplazados Y
de rezagados, para lo cual las Comisiones de
Reorganizacién dictaran las disposiciones per-
tinentes.

Art. 162¢— Las Universidades Particulares
procederén a la reorganizacién, adecuandose
en lo que les sea pertinente a las presentes
disposiciones transitorias.

CAPITULO II
Disposiciones Diversas

Art. 163°— Los requisitos para ser Profe-
sor Principal y Asociado que prescribe el Art.
72 regirdn a partir del 1° de enero de 1972.

Art. 164°— Los Programas Académicos de
Estudios Generales a que se refiere €l Art.
87, funcionarin en todas las Universidades a
partir del afio académico de 1970,

Art. 1659— Las Universidades y Centros de
Educacién Superior que vienen funcionando
sin la autorizacién legal a que 56 reliere el



Art. 22 deberan solicitarla antes del 1o de
abril del presente afio.
Art. 166°—— Derégase la Ley 13417 y las de-

mas disposiciones - que se opongan a la pre-
sente Ley.

Articulos Adicionales

Art. *167%— Reconoécese a las siguientes U-
niversidades, por haber estado funcionando
conforme-a Ley, a la fecha de la promulgacion
del presente Decreto-Ley.

a)—Universidades Estatales:

—Universidad Nacional Mayor de San Marcos

(Lima).

—Universidad Nacional de San Antonio Abad

(Cuzco)..

—Universidad Nacional de Trujillo (La Liber-
tad).

—Universidad Nacional de San Agustin (Are-
quipa).

—Universidad Nacional Agraria (Lima).,

—Universidad Nacional de Ingenieria (Lima).

—Universidad Nacional de San Luis Gonzaga

(Ica).

—Universidad Nacional San Cristébal de Hua-
manga (Ayacucho).
—Universidad Nacional

(Huancayo) .
—Universidad Nacional de la Amazonia Pe-

ruana (Iquitos).

—Universidad Nacional Técnica del Altiplano

(Puno).

—Universidad Nacional Técnica de Piura (Piu-
ra).

—Universidad Nacional Técnica de Cajamar-
ca (Cajamarca).

—Universidad Nacional de Lambayeque (Chi-

del Centro del Pert

clayo).

—Universidad Nacional Agraria del Norte (L.am
bayeque). -

—Universidad Nacional Federico Villarreal (Li-
ma).

—Universidad Nacional Agraria de la Selva
(Tingo Maria). - '

—Universidad Nacional Hermilio Valdizan (Hua
nuco) . '

—Universidad Nacional Daniel Alcides Carrién
(Cerro de Pasco). ’

—Universidad Nacional de Educacién E. Guz-
man y Valle (Chosica).

—Universidad ‘Técnica del Callao (Callao).

—Universidad Nacional José Fautisno Sanchez
Carrién (Huacho). _
b) —Universidades Particulares:

—Pontificia Universidad Catdlica del Peru (Li-
ma).

—Umniversidad Particular Peruana Cayctano He

redia (Lima).

—Universidad Particular Catdlica Santa Ma-

Tia (Arequipa).
—Universidad del Pacifico (Lima).

—Uriversidad Particular de Lima (Lima)

—-Universidad Particular San Martin de Po-
rres (Lima).

—DUniversidad Particular ¥etnenino del Sagra-
do Corazon (Lima).

—Umversidad Particular San Martin de Tara-
poto (Tarapoto).

—Universidad Particular Inca Garcilaso de la
Vega (Lima).

—Universidad Particular Peruana de Ciencia y
Tecnologia (Lima).

—Universidad Particular Victor Andrés Belaun
de (Ayacucho).

—Universidad Particular de Piura (Piura)
Art. 168°— La Pontificia Universidad Cato-

lica del Pert, continuari con la categoria de

Universidad estatal, para los efectos de otor-

gayr titulos profesionales y grados acadéniicos.
Art. 169*— El Rector y el Pro-Rector de la

Pontificia Universidad Catdlica del Peru, seran
nombrados de acuerdo a lo que prescribe sy
respectivo Reglamento.

Art. 170»— Queda prohibido el uso de la
denominacion “con categoria universitaria” en
los Centros de Estudios que no cuenten con la
autorizacion legal a que se refiere el Art. 22.

Por tanto: Mando se publigue y cwumpla.

Lima, 18 de febrero de 1969.

Gral. de Div. EP. Juan VYelasco Alvarado.

Gral, de Div. EP. Ernesto Montagne Sanchez.

Vice-Almirante AP. Alfonso Navarro Romero,

Tinte. Gral. FAP. Rolando Gilardi Rodriguez,

Gral. de Brigada EP. Alfredo Arrisueino Cor-

nejo.



