A PARTIR EL 1° DE ENERO DE 1975

Establecen el Sistema de Pago tnico de
aportaciones a Seguro Sacial del Feru

DECKETO LEY N° 20808
EL PRESIDENTE DE LA REPURLICA
POR CUANTO!:

L Goblerno Revoluctanario ha dado e Docreto Ley
sigulonte:

EL COBIERNO NEVOLUCIONARIO:
CONSIDERANDO:

Que es necosario dolnr a Sepuro Soeial del Perd de log
Instrunientos Jnefdicos y téenteos adecuados o 1in de que agi-
Hee tanto la pereepeion de las aporlacionss como el otrga-
mlento de las prestacioues:

Que existen actualmende diversas modalidades de percep-
cion de aportaciones por la indicada Tstitucion, las cunles
no guardan ninguna relacton entre si ¥ son ademas incomnpa-
tibles con Ja existencia de una sola entidad admidnistradora
de diclios sistemas, por 10 que se hace necesario crear nu nue-
vo sistema de eobranza de sportaciones que utilizando los
progresos de In informitica, facilite una buena y rapida per-
cepelon de las mismas y su pago por los obligados;

Que es necesario Hevar Jay cuentas corrientes de los asegu-
rados, empleadores y empresas & fin de otorgar rapida y efi-
cientemente las prestaciones correspondientes y conlrolar mejor
el pago de las aportacionce

Que se hace lndispensable, asimismo, Inseribir en un re-
glstro nnico a los asepurados, empleadores 'y empresas ubili-
zando para ello procedimientos rapides v de facil manejo;

I'm o de las facullades de que estd investido: y

Con ¢l voto aprobatorio del Consejo de Ministros;

Ha dado el Decreto Ley siguiente:

Articulo 12—Tstablécese a partir del 1¢ de enero de 1975
el sistema de pago inico de aportaciones a Seguro Social del
Perit y de cuentas corvientes de los ascgursdns, empleadores
¥y empresas, el que se regira por el presente Decreto Ley,

Artfeulo 2°—Y.as aportacliones que por cunlquler concepto
deban ser abonndas a Seguro Social del Perl se pagaran so-
bre la base de la remuneraeidon asepurable mensual establecida
segin Ins tablas de cnteporing nprobadas por decreto supsemno,

En el caso de los trabajrdores remunerados a tarifa, por-
centaje o comision la remuneracion asegurable sera estable-
cida, segim lo dispucsto en el parrafo anterior, sobre la base
del promedio de las sefs tltimas remuneracloues mensuales y
reajustadas cada sels mescs,

TIas aportaciones por horas extraordinarias seran pagades
mensualmente segan declaracion del empleador o empresa, de-
biendo éstos suministrar avualmente In informacion detallnda
pertinente por asegurado y s, a [in de regularizar lag cuen-
tas corrieutes.

Articulo 37 Se cersidera remuneracton ascgurable ¢l to-
tal de Lus cantidaders porelhidas por el ns purado por jos scervis
cios que presta al enpleador o emprasa, cnalquicra gue sca
Ian denomnacion ipwe se les dé, incluyéndose Ias remumeracioe
nis en especie, cuya equlvnlencia en dinern se establecera de
conformidad con Iag disposiclonss de orden Jahorsl sobre Ia
materia. .

Mo formmn parle Je la remmeracion asegirable, vinfea-
nente, Ins cantidades que pereiba el ssegurado por loy slguien.
tes conceplos:

ay  Cratificeclones extrrordinarios, entendiéndose por ta-
Jes Ias que no hayan sldo pactudes con curacler permanente nf
concedidas con el mismo caracter, asf como aquéllas que no se
hayan otorgado por dos nfios consecuticos;

b)  Asignacion anunl sustiutoria del régimen de participa~
cion en las utilidades;

¢)  Participacidn en las utilidudes:

&) Boniflcactdn por riesgo de pérdida de dinero;

) Boaificaclsn per desgaste de herramicentas; y

) Los swans o bicoaes entregados al trobajador para Ia

realizacion de sus labores, exigidos por Ia paturaleza de ditos
como los destinados & movilidad, viaticos, representacion  y
vestuario.

Avtienlo 42--Tas varlaciones de la remmneracion asegurable
mensual asl corao las alias cn el Lrabajo y bajas definitivas
o temporales serdn comunicadas por ¢l empleador o empresa a
la Direccion de Infermdtica de Scgura Soclal del Pera por
internedio de las oficinas regionules de esta enlidad, inmedis
lanenle després de que se prodnzeen. Asimismo estan obliva-
dos a Informar sobre olros aspeclos gne requiera dicha entidad.,

Las bajns son (ufinitivas cnando el Lrabajador cesa en cl
traba jo.

Las bajus son temporales cuandn el trabajador no percibe
remunceraciones pero continta la relacion cou el empleador o
el presa,

Artfculo 52--YLos montns méximos y minimos de las remu-
neraciones  asegnrables y los porcentajes de aportacion  son
los establecidos o gue se establezonn en las disposiciones le-
gales pertinentes.

Artfculo 6°2—Las aportaciones a Seguro Soclal del Perit
correspondientes a los trabajadores de un empleador o empre-
sa, serAn abonadas segin el certificado de pago y la planilla
de aportaclones que elaborari la Direccidn de Informética de
Seguro Social del Peri para ser remitido mensualmente a ca-
da empleador o empresa,

Articulo 7°—Los subsidios por enfermedad y maternidad
que correspondan a los asegurados obligatorios, segun las dis-
posiclones pertinentes, seran abonados por el empleador o em-—
presa, por cuenta de Seguro Soclal del Peru, semanal o men-
sualmente segiin sea la periodicidad de pago de las remune-
raciones.

. Efectuado el pago de los subsidios al trahajador, el emplea-
dor o empresa remitira a Seguro Social - del Pera la boleta de
subsidio a fin de que éste proceda a deducir las cantidades que
por este concepto correspondan, de la suma & pagar el mes
que sigue o los meses subsiguientes si ln suma total abonada
por subsidios fuera mayor a las aportaciones de dicho mes. La
boleta de subsidio serd expedida por Seguro Social del Pern y
deberda estar firmada por el médico tratante de esta entidad,
© en el caso de libre prestacién por el médico de control, asi
como por el trabajador ascgurado y el empleador o la empresa.

Articulo 8°—Las aportaciones seran entregadas por los em-
pleadores o empresas a Seguro Social del Pert, mediante de-
posito en el Banco de la Nacion o la Banca Asociada dentra
del mes sigulente a aquél al cual corresponden las aporlacio-
nes, v luego que los empleadores o empresas hayan recibido los
certificados de pago y planillas de aportaciones de las oficinas
regionales de Seguro Social del Peru.

Articulo 8°-—Cuando las oficinas regionales dr Seguro So-
cial del Peru, reciban los documentos pertinentes del Banco de
la Nacion o de la Banca Asociada, correspondientes a los pagos
de los empleadores y empresas, remiliran de inmediato a la
Direccign de Informalica un ejemplar de dicha documentacion.

Articulo 10°—No efectuadas las entregas de aportaciones
por ¢l empleador o empresa a Seguro Social del Pera dentre
del mes signiente al cual corresponda la aportacion, dicha en-
tidad, seguira las acciones de cobro coactivo de conformidad
con el Decreto Ley N 17355 sin perjuicio de las acciones pe-
nales a que hubiere lugar. Asimismo correra el recargo del 2%
a que se refiere el articulo 352 del Decreto Ley No 20212, Efec-
tuada una cobranza por la via coactiva, los gastos pertinentes
serdn comunicados mmediatamente por la oficina que efectie
dicha cobranza a la Direccion de Informatica de Seguro So-
cial del Peru. El incumplimiento por el empleador o empresa
de las obligaciones que le sefiale el presente Decrelo-Ley sera
sancionado con multa,

Articulo 11°—La Direccion de Informitica de Segnuro So-
cial del Peru llevara una cuenla corriente de aportaciones por
cada ascgurado y otra por cada empleador o empresa.

Articulo 129—Los asegurados de Seguro Social del Peri
serdn inscritos en un registro unico, con nimero auto generado,
a partir del 12 de enero de 1975.

Articulo 13°—Deroégase las disposiciones que se opongan al
presente Decreto Ley.



DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.—Los asegurados y pensionistas que Sean 0 ha-
- yan sido inscritos en Seguro Social del Peri hasta el 31 de di-
cicmbre de 1974, serdn reinseritos progresivamente en- el regis-
tro inico a que se refiere el articulo 12¢ del presente Decrete
Ley.

. SEGUNDA.—Las variaciones & que se refiere el articule
49 seran comunicadas mensualmente a Seguro Social del Perd,
en tanto se implemente 1a comunicacion inmediata.

TERCERA —Seguro Social del Perii procederd a partir de
la fecha de promulgacién .del presente Decreto Ley a efeciuar
las actividades necesarias para poner en ejecucion lo dispueste
en el mismo.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los veintiseis dias

“del mes de noviembre de mil novecientos setenticuatro.

General de Divisibn EP JUAN VELASCO ALVARADO.
Presidente de la Republica.

Teniente General FAP ROLANDO GILARDI RODRI.
GUEZ, Ministro de Aeronautica, Encargado de la Cartera de
Guerra,

Vice Almirante AP JOSE ARCE LARCO, Minhtro de Ma-
rina.

Tenlente General FAP PEDRO SALA OROSCO. Ministre
de Trabajo.

General de Divisién EP ALFREDO CARPIO BECERRA,
Ministro de Educacién.

General de Division EP JORGE FERNANDEZ MALDO-
NADO SOLARI, Ministro de Energfa y Minas,

General de Division EP JAVIER TANTALEAN VANINE,
Ministro de Pesqueria.

Vice Almirante AP AUGUSTO GALVEZ VELARDE, Mi-
nistro de Vivienda., Encargado de la Cartera de Industria y
Turismo.

Teniente General FAP FERNANDO MIRO QUESADA.
BAHAMONDE, Ministro de Salud.

General de Brigada EP ENRIQUE GALLEGOS VENLRO,
Ministro de Agricultura.

General de Brigada EP MIGUEL A. DE LA FLOR VALLK,
Ministro de Relaciones Exteriores.

General de Brigada EP PEDRO RICHTER PRADA, Minis-
tro del Interior.

) General de Brigada EP AMILCAR VARGAS GAVILANO,
Ministro de Economia y Finanzas.

General de Brigada EP RAUL MENESES ARATA, Minls-

tro de Transpories y Comunfcaciones.

Mayor General FAP LUIS ARIAS GRAZIANL Minlstre
de Comercio.

POR TANTO:
Mando se publique y cumpla,
Lima, 26 de Noviembre de 1974.

QGeneral de. Division EP JUAN VELASCO ALVARADO.

Teniente General FAP ROLANDO GILARDI RODRR
GUEZ, Miulistro de Aerondutica, Encargado de la Curtera de
Guerra.

Vice Alinirante AP- JOSE ARCE-LARCO,

Teniente General FAP, PEDRQ SALA OROSCO.




