Asignan nwevas funciones al Centro Nacional
de Capacitacidn e Investigacion para la R.A.

DECRETO LEY N° 21295

EL PRE‘-"IDEN‘TE DE LA REPUBLICA

POR CUANTO:

EL GOBIERNO REVOLUCIONARIO HA DADO EL DE-
CRETO LEY SIGUIENTE:

EL GOBIERNO REVOLUCIONARIO
CONSIDERANDO:;

Que por Decreto Ley 18348 se cred el Centro Nacional de
Capacitacién e Investigacion para la Reforma Agraria (CEN-
CIRA), como organismo piiblico descentralizado del Sector Asra-
rio, asignindosele funciones de acuerdo a los requirimientos de
1a fase inicial del proceso de Reforma Agraria;

Que con posterioridad a la creaciéon del CENCIRA, se han
asignado responsabilidades de capacitacién en el ambito rural
a diversos organismos del Sector Piiblico, cuya accion en dicho
campo es necesario coordinar a fin de garantizar la’ unidad de
programas, contenidos y métodos para la capacitacion campesing;

Que como consecuencia del significativo avance del proce-
80 de Reforma Agraria se requiere reorientar las acciones de
capacitacién e invstigacion campesina, dandose prioridad a
aquelias que propendan el desarrollo de las empresas constitui-
das

Que, en consecuencia, CENCIRA debe atender a estos re-
querimientos del proceso de Reforma Agraria, asumiendo nue-
vas funciones y adecuando su estructura orginica para una me-
Jor operatividad a nivel nacional y local;

En uso de las facultades de que esta investido; y
Con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros;
Ha dado el Decreto Ley siguiente:

Articulo 1°—El Centro Nacional de Capacitacion e Investi-
gacién para la Reforma Apraria (CENCIRA), es un organismo
publico descentralizado del Sector Agrario, responsable de diri-
gir, planificar, coordinar y controlar las actividades de capaci-
tacion e investigacién vinculadas al proceso de Reforma Agra-
ria y Desarrollo Rural, de conformidad con el Plan Nacional de
Capacitacién Campesina,

Articulo 2°—Son funciones del CENCIRA:

a. Informar a la Comision Interministerial de Asuntos So-
ciales, por intermedio del Ministro de Agricultursa, sobre el Plan
Nacional de Capacitacién Campesina, aprobado por dicho Mi-
nistro;

b. Orientar y coordinar las acciones de capacitacnon e in-
vestigacién campesina que ejecutan los organismos de los sec-
tores publico y no publico;

¢. Realizar actividades de capacitacion de trabajadores del
Sector Ptblico, de las Empresas y Organizaciones Campesinas
y Campesinos en general, asi como acciones de investigacién,
vinculadas ambas a! proceso de Reforma Agraria y Desarrollo
Rural;

d.. Normar y evaluar las acciones de capacitacién e inves-
tigacion en el campo de su competencia; y

e. Informar periédicamente a la Comisién Interministerial
de Asuntos Sociales, por intermedio del Ministro de Agricultura,
acerca de los avances del Plan Nacional de Capacitaciéon Cam-
pesina.

‘cativa (JUPCE),

Articulo 3%—F] CENCIRA para el cumplimiento de sus fun-
ciones tiene la estructura organica siguiente:
Organos de Direccion:

Consejo Directivo del CENCIRA
Consejos Directivos Zonales
Presidencia Ejecutiva

Organo de Control:

Oficina de Inspectorfa.
Organos de Asesoramiento:
Oficina de Planificacién
Oficina de Asesoria Juridica
Comité Consultor de Bases
Oreanos de Apoyo:

Secretaria General

Oficina de Relaciones Publicas
Oficina de Administraciéon
Organo Técnico-Normative
Direccion " Técnica

f Organos Ejecutivos:

(1) Nivel Nacional:

— Direccién de Capacitacion

--- Direccién de Investigacion

— Direccién de Comunicaciones

(2) Nivel Zonal y Local:

Ofizcinns Zonales

— Centros de Capacitacion e Investigacion Campesina Par-

ticipante.

Articulo 4°—El Consejo Directivo del CENCIRA es el 6rga-
ro encargado de coordinar la integracion de las acciones mul-
ticectoriales de capacitacion e investigacion vinculadas al proceso
de R-forma A-rreria y Desarrollo Rural y determinadas por el
Pian Nacional de Capacitacion Campesina, Estara integrado por:

Aa.  Un representante del Ministro de Agricultura, quien lo
presidira y actuard como Presidente Ejecutivo del CENCIRA.

b. El Direclor Genera) de Reforma Agraria y Asentamien-
o Rural, quien acluard como Vice-Presidente;

c. El Director General de Apoyo a las Empresas Cam-
pesinas; . ‘

" d. El Director General de la Oficina Sectorial de Plani-
ficacion Aeraria (OSPA);

e. Un delegado del Ministerio de Alimentacion:

. Un delegado del Ministerio de Educacion;

. Un dr’arado del SINAMOS:

h. Un delegado de la Comisién Nacional de Propiedad So-

Fratirreisrjre

K

cinl (CONAPS); e

i. Un delezade de la Confederacién Nacional Agraria.

Por Resolucién Supremsa refrendada por el Ministro de Agri-
cultura y el Titular del Sector respectivo, podrian ser incorpo-
redcs otros sectores que por la naturaleza de sus funciones de-
ban intezrarlo. El Titular del Sector incorporado -designara el
delerado que lo repreSente.

Articulo 5”—Son atribuciones del Consejo Directivo del CEN- .
CIRA: -

a. Formular el Plan Nacional de Capacitacién Campesina y -
someterln al Minictro de Agricultura para su aprobacion;

k. Norme~r, supervisar, coordinar y evaluar las actividades
intersectoriales de capacitacion e ‘investigacion vinculadas al
proceso de Reforma Agraria y Desarrollo Rural, comprendidas
en el Plan Nacional de Capacitacién Campesina;

¢. Preoponer Comisiones Técnicas permancutes de trabajo,
de carfdctzr intersectorial, con el objeto de lntegrar programas Yy
acciones de capacit.aclo'x campesing;

d. Normar la organizacién y funciones de los- Consejos Di-
rectivos Zonales de Capacitacion Campesina y aprobar sus pla-
nes y procramas respectivos; y

Establecer con Ia Junta Permanente de Coordinacion Edu-
los mecanismos de coordinacion para articular



las acciones de Capacitacion Campesina con otras correspon-
dientes al ambito de la Promocién Educativa para las Areas
Rurales.

Las decisiones del Consejo se adoptaran por mayoria abso-
luta de votos, en forma de acuerdos, .

Articulo 6°—Las atribuciones del Presidente del Consejo del
CENCIRA y les funciones especificas de los organos de mseso-
ramjento apoyo, técnico—normativo y de ejecucidn, seran de-
terminadas en el reglamento respectivo.

Articulo 7°—Constitliyase en el &mbito de las Zonas Agra-
rias, Consejos Directivos Zonales de Capacitacién Campesina
integrades por:

8. El Jefe de la Oficina Zonal del CENCIRA, quien lo
presidird;

b. El Director de la Zona Agraria del Ministerio de Agri-
cultura, o su representante;

¢. El Director de la Zona del Ministerio de Alimentacion,
0 gu representante; )

d. Un delegado del Ministerio de Educacion;

e. Un delegado del SINAMOS; y

f. Un delegado de cada Federacién Agraria existente en el
&mbito de la Zona Agraria respectiva.

Artfculo 8°—Los Consejos Directivos Zonales tienen como
funcion la formulacién, supervision y evaluacién de los Plancs
Zonales de Capacitacién, con sujecién al Plan Nacional y te-
niendo en cuenta las caracteristicas de la Zona. Asimismo se
establecerin mecanismos de coordinacién con las Juniles Per-
‘manentes de Coordinacién Fducativa Regional o Zonal (JUPCER
0 JUPCEZ). segun sea €l caso,

Articulo 9°—El Presidente Ejecutivo del CENCIRA tiene las
atribuciones siguientes:

8. Ejercer la representacion legal de acuerdo a lag facul-
tades que le otorga el presente Decreto Ley;

RX Dirigir 1a marcha administrativa y técnica del CEN-
CIRA;

¢. Dictar Resoluciones Directorales en materias propias del
organismo; .

d. Cumplr y hacer cumplir el Plan Nacional de Capact-
tacion Campesina y los acuerdos del Consejo Directivo;

e. Proponer al Consejo Directivo o8 planes y prograinas
& ejecutar; )

‘1. Representar al Sector por delegacién expresa del Mi-
nistro de Agricultura, en la celebracién de contratos y conve-
nios en asuntos relativos a la capacitacién g investigacién vin-
culadas al proceso de Reforma Agraria y Desarrollo Rural; v

g. Otras que se le asignen, vinculadas a su funcidn.

Articulo 10°—El Organo de Control .esth encargadc de pre-
parar y ejecutar el Plan Anual de Inspectorfa, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley del Sistema Nacional de Control y
Disposicones Complementarias,

Articulo 11° — Los Organos de Asesoramiento asisten al
Presidente Ejecutivo en la elaboracion del Plan Anual de Ac-
tividades, Asuntos Legales y otros que se determinen en el Re_
glamento,” manteniendo relaciones funclonales con los Organos
de Asesoramiento de]l Sector Agrario.

Articulo 12° — Los Organos de Apoyo cumplen funciones de
Secretaria, Coordinacién, Impresiones, Mantenimiento, Segu.
ridad, Elaboraciéon y Control de Presupuesto, asf como las de
Relaciones Publicas y otras que se determinen en el Reglamen_
to respectivo, ) ’

Articulo 13° — El Organo Técnico—Normativo estd encarga.
do ce orientar, normar, coordinar, supervisar, apoyar y evaluar
las actividades de capacitacién e investigacion, de los érganos
ejecutivos de nivel nacional, zonal y local, con la {inalidad de
garantizar una actividad institucional integrada y coherente.

Articulo 14° — Los Organos Ejecutivos realizan las acciones
de capacitacién e investigacién, de acuerdo con los requeri.
mientos del Plan Nacional de Capacitacién Campesina.

Articulo 159 — La ejecucién de las acciones cescentralizadas
del CENCIRA estara a cargo de sus Oficinas Zonales, cuya or.
ganizacién y funciones seran determinadas en el reglamento
respectivo.

Articulo 16° — A nivel local, se constituirin Centros de Ca.
pacitacién e Investigacion Campesina Participante (CENCI-
CAP), dependientes de la Oficina Zonal correspondiente =gl
aAmbito de su accién. .

Los CENCICAP estaran conformados por equipos multidis.
ciplinarios que asumiran las tareas de capacitacion e investiga-
cion, promoviendo la participacion campesina y potenciando la
utilizacion de los recursos de la micro—regién, dentro de un
sistema de Planes de Acclon Concentrada (PAC).

Articulo 17° — El CENCIRA podra celebrar Convenios con
Organismos Nacionales e Internacionales, para la financiacion
total o parcial de programas de capacitacion e investigacion es.
pecificos, en concordancia con el Plan Nacional de Capacita.
cién Campesina y de conformidad con las normas que rigen la

materia.

Articulo 18° — FEl CENCIRA cjecutard los programas de
capacitaci6éa e investigacion comprendidos en los convenios de
ayuda técnica y financiera que e} Ministerio de Agricultura con.
certe con organismos internacionales, sin gue comprometa el
crédito publico.

Articulo 199 — Para el mejor cumplimiento de sus fines, el
CENCIRA podra solicitar la colaboracién y cooperaciéon técnica
de la Universidad Peruana y de organismos nacionsales e inter.
nacionales, de conformidad, esta ulthma, con las normas que
rigen la cooperacién téonica internacional.

DISPOSICIONES ESPECIALES

Primera. — El CENCIRA queda facultado para remunerar
los servicios docentes por horas y percibir como ingresos pro-
pios pensiones de ensefianza, asf como los provenientes de con.
venios para investigacion y estudios. El reglamento respectivo
determinard las cofltrciones y limites de esta autorizacion,

Segunda. — Las entidades involucradas en el cumplimiento
del Plan Nacional de Capacitecion Campesina, provecran los
recursos humanos, materiales y financieros que se requieran

rara su ejecucion,

Tercera, — Para la organizacion y funcionamiento de Ias
Oficinas Zonales del CENCIRA, el Estado proveera los recursos

necesarios,

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. — E! Ministerio de Agricultura transferird al
CENCIRA los recursos financieros, de personal, equipo y man.
tenimisnto del Centro de Documentacién del Sector Agrario
(CEDSA), cuya organizacién, funcionamiento y direcciéon co-
rresponden a dicho Organismo.

Segunda. — Para adecuar la actual organizacién del CEN.
CIRA a los términos del presente Decreto Ley, faciltase a
cicho Organismo e reformular -su Presupuesto Analitico y sus
Cuadros de Asignacion de Personal, quedando en suspenso ba.
ra tal cfecto el Decreto Ley 11377 y demas disposiciones que
se opongan &l cumplimiento de esta disposicién transitoria, por
el término de sesenta dias computado a partir de la vigencia
del presente Decreto Ley,

Tercera. — E1 CENCIRA, dentro del término de sesenta

(60y dias de promulracdo e} presente Decreto Ley, elaborarad el
resnectivo Proyecto de Reglamento, que serd aprobado por .

creto Supremo,



DISPOSICION FINAL

Dertgase o déjase en suspenso, en su caso, todas las dispo.
siclones que se”opongan al presente Decreto Ley,

Dado con la Casa de Gobierno, en Lima, a los veintiocho
dias del mes de Octubre de mil novecientos setenticinco.

General de Divisién EP FRANCISCO MORALES BERMU.
DPEZ CERRUTTI, Presidente de la Repiblica,

General de Divisioi EP OSCAR VARGAS PRIETO, Presi.
dente del Consejo cde Ministros v Minlstro de Guerra.

Teniente General FAP DANTE POGGI MORAN, Ministro
de Acronautica.

Vige Almigantée .AP JORGE, PARODI GALLIANI, Minisiro

de Marina.
General de Division EP LUIS LA VERA VELARDE, Minis_

tro de Energia y Minas. -
General de Divisién I"NRIQUF (lAlIF(‘-OS VENERO, Mi-

nistro de Agricultura.
General de Division, EP MIGUEL ANGEL DE LA FLOR

VALLE, Ministro de Relaciones Exteriores,
Doctor LUIS BARUA CASTARNEDA, Ministro de Bconomia

y Finanzas.
General de Brigada EP CESAR CAMPOS QUESADA, Mi.

nistro de! Interior. .
Mayor General FAP JORGE TAMAYO DE LA FLOR, Mi.

nistro de Salud.
General de Bricada EP GASTON YBAREZ O'BRIEN, Minls.

tro de Incustria y Turismo.
Mavor  General FAP LUIS GALINDO CIIAPMAN, Ministro

de Trabajo.
Contralmirante AP ISATAS PAREDES ARANA, Ministro de

Vivienda y Construccién,
General de Brigada EP RAFAEL HOYOS RUBIO, Ministro

de Alimentacién.
Mayor Géneral FAP LUIS ARIAS GRAZIANI, Ministro de

Comercio. i
General de Brirada FP ARTEMI?Y) GARCIA VARGAS. Ml

nistro de Transporte v Comunlcaciones;
General de Bricada EP RAMON MIRANDA AMPUERO,

Mini<tro de Educacion.
Contralmirante AP FRANCISCO MARIATEGUI ANGULO,

Ministro de Pesqueria.
POR TANTO:
Mando se publique y cumpla.
Lima, 28 de Octubre de 1875.

General de Division EIY FRANCISCO MORALES BERMU.
DZZ CERRUTTI.

General de Division EP OSCAR VARGAS PRIETO.

Trniente General FAP DANTE POGGI MORAN,

Vice Almiranie AP JORGE PARODI GALLIANI.

Goneral de Division EP ENRIQUE GALLEGOS VENENO.



