DECRETO LEY Nv 22979
FL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA.
POR CUANTO!:

El1 Gobierno Revolucionario ha dado el Decrete Ley sigui-
guiente :

EL GOBIERNO REVOLUCIONARIO.
CONSIDERANDO:

Que en cumplimiento del Programa de Renctlvacién Feond-
mica se ha considerado conveniente otorgar vn Incremento enm
las remuneraciones y pensiones de los Trabajadores y Pensio-
nistas de la Administracion Publica;

Que el referido aumento debe guardar relacion con & in-
cremento del nivel de precios y las posibilidades fiscales;

Que asimismo, se hace necesario modificar algunas normas
del Decreto Ley 22404 Régimen de Remuneraciones de los Tra-
Pajadores de la Administracién Publica, con la finalidad de
permitir una mayor flexibilidad en su aplicacién;

En uso de las facultades de que estd investido; y

Con el voto aprobalorio del Consejo de Ministros;

Ba dado el Decreto Ley siguiente:

Articulo 1* — Otérgase a los empleados nombrados y eon-
tratados sujelos al Régimen Remunerativo establecido por el
Decreto Ley 22404, que a la fecha de promulgacién del presente
Decreto Ley se encuentren prestando servicios al Estado, un
aumento de remuneracién en calidad de Remuneracién Tran-
actoria Pensionable o Compensacién por Costo de Vida, segim
corresponde, en la forma siguiente:

Grado de la Escala de Remuneraciones Bisicas — Incremen-
lo mensual como Porcentaje de la Remuneracion Bésica.
I

Grado 15.00% del Grado X Sub Grado §
Grado 1I 15.50% del Grado II Sub Grado §
Grado III 16.00% del Grado INf Sub Grado 5
Grado IV 17.99% del Grado 1V Sub Grado 5
Grado V 20.64% del Grado V Sub Grado 5

Grado VI 26.58% del Grado VI Sub Grado §

Grado VII 36.36% del Grado VII Sub Grado 4

Los empleados contratados cuya remuneraciéon finiea no
coincida con el monto de un Subgrado en la Escala de Remu-
neraciones vigente, para efecto del! incremento a otorgarse, se
considerard el subgrado inmedinto superior, teniendo como li-
mite maximo el Grado I Subgrado 1 de Ja mencionada escala.

T.os obreros permanentes y eventuales, asi como los pensio-
nistas a cargo del Estado, percibirAn un incremnento de Cuatro
Mi! Soles Oro (S/. 4,000.00) mensuales.

Articlo 20 — Los 'Trabajadores que tengan derecho al in-
cremento dispticsto por el presente Decreto Lex, asi como al del
Decreto Iy 22978 deberdn oplar por acoperse a uno solo de los
benrficing,

Articulo 3 — Queda prohibida Ja doble percepcién del in-
cremento dispuesto en el Articulo 1° del presente Decreto Ley,
tratandose dos remuneraciones o dos pensiones o remuneracion
¥y Pension en todos los casos autorizados por Ley provenientes
tiel Sector Publico.

Articulo 4° — Sustitiiyese el texto del Articulo 28* del De-
creto L,ny 22404, por el siguiente:

“Miliculo 28 — La Remunecracién Basica del Personal a
que se tnnitrne el presente Articulo se regulard en funcion del
limite Maximo Mensnal para el Monto Bruto Total de remune-
raciones establecido para los empleados sujetns al régimen re-
numerativo normado por el presente Decreto Ley, tegin lo si-
guionta;

) Seereterios de Estado, Directores Superiores de Minis~
terios ¥ Organismos cuyo Jefe tiene rango de Ministro, Jefes
da Instituciones  publicas Deseentralizadas, Rectores de Univer-
sidades, otros funcionarios con rango de Director Superior y
directores Térnicos o equivalentes de Instituciones Publicas:
B32.877% drl Limite Maximo Mensual.

B)  Directores Genorales de Oficlnas Centrnles de Sistemas
Administratives, Directores Generales de Lineca de los Ministe-
rios u otros Oreanis'mnz cuvn Jofe tiene rango de 1!linistro, Di-
rectores Ejecutivo de Organismos Regionnles de Desarrollo, Preé-
sidentes de Comites Iepsrtameniales de Desarrollo, Vice-Ree«
todos y Trabajadores «ue ejercen las funciones precisadns en el

Articulo 157 fi¢] presente Derreto Ley: 20.02% del Limite M4~

Ximo Mensual,

c) Otros Directores Generales y Direclores Elecutivos de
las Direcciones Generales incluidas en el inciso anterior: 26.57%
del Limite Maximo Mensual.

d) Otros Directores Ejecutivos y Directores: 24.48%
Limite Maximo Mensual,

e) Sub-Directores: 22.31 del Limite Méiximo Mensual

La Remuneracién Basica correspondiente a los funcionarios
comprendidos en el inciso a) se utilizard para el cdlculo a que
se refiere el primer parrafo del articulo siguiente”,

Articulo 5° — Las enuivalencias a que se refiere el Articulo
30° del Decreto- Ley 22404 sc efectuarin en relacién a la escala
de Grades y Sub-Grados o Remuneraciones Baisicas.

Articulo 6°.— El Limite Maximo Mensual a que se refiere
los incisos a) y b) del Articulo 27° del Decreto Ley 22404, mo-
dificado por el Articulo 7% del Decreto Ley 22463, serd de vein-
tiseis (26) Remuneraciones Bdsicas Minimas.

Articulo 7°. — La aplicacién del presente Decreto Iey mno
dard lugar a modificaciones en el monto de las remuneraciones
sefialadas en el Articulo 3° inciso d), y el Articulo 16° del De-
creto Ley 22404, y percibicas a la fecha de profulgacién del
presente dispositivo, con excepcién de la definida en el Ar-
ticulo 22° del mismo Decreto Ley. Tratindose de su otorga-
miento con posterioridad a la fecha de promulgacién del pre-
sente Decreto Ley, el monto no podri ser mayor al que hu-
biese correspondico antes de dicha fecha,

Artfculo 8.— Por Resolucién del Primer Ministro, a pro-
puesta del Instituto Nacifonal de Administracion Publica, se
dictara las normas necesarias para la mejor aplicacién del pre-
sente Decreto Ley.

Artfculo 9*.— Los Incrementos dispuestos enm el presente
Decreto Ley tendran vigencia a partir del 1* de Mayo de 1980.

Artfculo 10°, — Derégase o déjese en suspenso, en su ca-
so, las cisposiciones legzles o administrativas que se opongan
al presente Decreto Ley.

Dado en la Casa de Gobierno en Lima, s Jos ocho dias del
mes de Abril de mil novecientos ochenta,

del

POR TANTO:
Mando se publique y cumpla

Lima, 08 de Abril de 198g

Ceneral de Division EP FRANCISCO MORALES BER-
MUDEZ CERRUTTI.

General de Division EP. PEDRQ RICHTER PRADA

Tenjente General FAP LUIS ARIAS GRAZIANI

Vicealmirante AP JUAN EGUSQUIZA BABILONIA

General de Divisibn EP PEDRO RICHTER PRADA



