ADECUAN LA ESTRUCTURA Y FUNCIONES
DE LOS ORGANOS DEL MINISTERIO DE
TRABAJO

DECRETO_LEY No 23212

CONSIDERANDO:

Que. resulta necesario adecuar la estructu.
ra v las tunciones de los Organos que confor.
man ¢l Ministeric de Trabajo, a los objetivos
de la politica general del Estado y a los Planes
de Desarrollo vigentes;

Que el Ministerlo de I'rabajo ademas de ve.
lar por el cumplimiento de las normas labo.
rales, debe regular y normar la Higlene y Se.
guridad Ocupacional, coordinar Ia formeacion
prolesional, asi como mantener relacicnes con
Organismos Internacionales, Regionaies y Sub.
Regionales, especializados en el area socio la.
boral;

En uso de las facultades de que esta inves.
tido; vy,

Ccn el voto aprobatorio del Consejo de ML
nistros;

Ha dado el Decreto Ley siguiente

Art. 1e— Modificase los incisos c) y el e)
del articulo 60 del Decreio Ley 19040, ampliado
por los Decretos Leyes 21079 y 22230, en los tér.
minos siguientes:

c) Organcs de Asesorramilento;

— Oficina .Scctorial de Planificacion;

— Olicina de Asesoria Juridica;

— Oficina de Remuneraciones v Estudios Eco.
noémicos;

— OHcina de Asuntos Internacionales.

€) OUrganos Técnico Normativos;

— Direcciéon General de Trabajo;

— Direccion General del Empleo;

— Direccion General de Seguridad Social;

— Direccion General de Coperativas.

— Direcciéon General de Higiene y Seguridad

Ocupacional; y,

—Direcclon General de Formacion Profesional.

Art. 2>— Ampliase el Decreto Ley 19040 con
los articulos siguientes que se Interpolan:

“Art. 16v— l.a Oficina de Asuntos Interna.
cionales, se encarga de la atencién de los asun.
tos internacionales en materia laboral vincula.
dos con el Sector, emite cpinldén respecto a la
aplicacién de normas internacionales y propo.
ne lineamientos de politica de caracter inter.
nacional en el campo sccio laboral, en coor.
dinacién con la dependencia correspondiente
del Ministerio de Relaciones Exteriores”,

“Art. 24— l.a Direccion General de Higiene
y Seguridad Ocupacional esta encargada de:

a) Normar las distintas actividades que tienen
por objeto la proteccion de la vida y la sa.
lud de los trabajadores;

b) Asesorar a la Alta Direccién del Ministe,
rio en la fcrmulacién de la politica del ML
nisterio en materia de Higiene y Seguridad
Ocupacional;

¢) Contralar y evaluar mediante sus organos
operativos la aplicacion de los dispositivos
legales en materia de Seguridad, Higiene y
Medicina del Trabajo;

d) Fomentar a través de sus oérganos operati.
vos las actividades de Seguridad, Higlene y
Medicina del trabajo entre los empleadores
y trabajadores a nivel nacional”.

“Artr. 25— La Direccién General de For.
macién Profeslonal esta encargada de:

a) Realizar los estudios necesarios para reco.
mendar una politica de capacitacion del
personal de los distintos Sectores economi,
cos, v los requerimientos de personal pro.
fesional calificado;

b) Elaborar pautas que permitan la ncrmali.
zacién y certiticacién de los diterentes ofl
clos v ocupaciones de los trabajadores en
coardinacién con ¢l Ministerio de Etduca.
cién y con otros Ministerios que desarro.
llen actividades de capacitacién;

c¢) Establecer las normas técnicas para la ac.
cioén de los centros de capacitacion de manc
de gbra que pertenecen al Sector Trabajo;

d) Organizar programas de capacitacién de
trabajadores’.

Art. 3»— Sustituyesz la numeracién corre.
lativa de los articulos 16¢ al 22¢ del Decreto
Ley 19030, por la del 17¢ al 23¢ inclusive y la de
los articulos 23¢ al 33¢ del mismo Decreto Ley,
por la del 269 al 36¢ inclusive.

Por Tanto: Mando se publique y cumpla.
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