Aprueban el:Texto;Unico’ Concordan-
te de la'Ley Org4nica de la' Comisién
SUpervIsora de Empresas y. Valores

DECRETO LEY N* 26126
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
FOR CUANTO:
liona}:ierno dé Emeérgencia y{secgnstruccidn Na-

Con el voto ‘aprobatorio del. Consejo de Mimstroa,

Ha dado el Decreto Ley siguiente:

Articulo 1°-Apruebase el Texto Unico Concor-
dante de la Ley Organica de la Comisién Nacional
Supervisora de Empresas y Valores que consta de
cinco (05) Titulos y veinticuatro (24) Articulos . Di-

cho ‘Texto Unico entrard en vi%ncja el dfa de.su
publicacién en el Diario Oficial "El Peruano”. -7
Artfculo 2*%.- Toda referencia que en cualquj
norna legal se haga al Decreto Leg“ativo N® 198
se entenderd efectuada al presente Decreto Ley, con
la variacién correspondiente en loa artfculos. nume.
rales o literales.
198Aﬂ.fmlo 8. Derégase el Decreto Igginlativg N‘
B t‘
Dado en la Casa de Gobiernp, en Lima, & a los
veinticuatre dfas del mes de dxciembro de mii nove-
cientos novenudés - Sz x_.;

ALBERTO FUJIMORI FUJIMORI .
Presidente Constitucional de la IAlgmbli
OSCAR DE LA PUENTE RAYGADA
" Presidente del Consejo de Miniatros y Ministro
de Relaciones Exteriores . »
. VICTOR MALCA VILLAN UEVA
Ministro de Defensa
CARLOS BOLONA BEHR ,
Ministro de Economfa y Finanzas - - -
JUAN BRIONES DAVILA -,
Ministro del Interior
FERNANDO VEGA SANTA GADEA
Ministro de Justicia B
VICTOR PAREDES GUERRA 7 .
Ministro de Salud -
ABSALON VASQUEZ VILLANUEVA
Ministro de Agricultura
JORGE CAMET DICKMANN
Mnmstro de Industria, 'I\.u»ismo. Integraclon y
qu aciones Comerciales Intemacionalen
; DANIEL HO KAMA TOKASHIKI -

Ministro de Ener, Minas =~ -
AUGUSTO AN OLI VAS UEZ :
* Ministre de Trabajo y Promoci n Social

" ALFREDO ROSS TEZANA

.Ministro de Transportes, Comunlcacionea, Vi-
“vienda y Construccién- '
JAIME SOBERO TAIRA L .
. Ministro de Pesquerfa
ALBERTO VARILLAS MONTENEGRO
Ministro de Educacién S
MANUEL VARA OCHOA  ,
Ministro de la Presidencia

POR 'I’ANTO
Mando se publIQue y cumpla
Limn 29 de d.icxembre de 1992

' ALBERTO FUJIMORI FUJIMORI- *
Presidente Constitucional de la Alfdblicl .
OSCAR DE LA PUENTE RAYG s

Preaidente del Consejo de Mlnintros y Mlnhtro
de Relaciones Exteriores -

CARLOS BOLONA BEHR

Mlmstro de Economfa y Finanzus

TEX‘IY) UNICO CONOORDADO DR LA LEY
ORGANICAII'.)AE LA COMISION NA(XONAL

'I'ITUDOI,

DE LA DENOMINACION, FINALIDAD
~ DOMICILIO Y FUNCIONRS

“Artfculs 1%.-"La Comisién Naclonal Sup pervisora
de Empresas Valores CONASEYV, ¢s una Instimp
cién Publica del Sector Economfa y Finanzas
finalidad es promover el mercado da valores, veiar
por el adecuado manejo de las empresas y normar la’
contabilidad de las mismas. Tiene peraonem jurfdi.
ca de derecho publico interno y a de autonomfa-

funcional, administrativa Y mica Rige su fun.-
cionamiento de acuerdo a dispoaicionea que cone
tiene el presente Decreto Ley.

Articulo 2°- Son funciones de la Comision Na-
cional Supervisora de Empresas y Valores las si
guientes:

a) Estudiar, promover y reglamentar el mercado
de valores y controlar a las personas naturales y
juridicas que intervienen en dicho mercado;



Articulo 11%- Son funciones y atribuciones del
Directorio, ademés de las que se le asignan en la
Ley del Mercado de Valores o en otras normas lega-
les, las siguientes:

a) Aprobar las politicas operativas y los progra-
mas de léONASEV}D pe y progr

b) Dictar las normas que regulen las operaciones
en el mercado de valores, asf como aquéllas a que
deben sujetarse las personas naturales y jurfdicas
sometidas al control y supervisién de CONASEV;

¢) Determinar los procedimientos para obtener
las autorizaciones de organizacién y de funciona-
miento de las bolsas, concederles dichas autorizacio-
nes, aprobar sus estatutos y reglamentos internos,
revocarles la autorizacién de funcionamiento y auto-
rizar su disolucién;

d) Establecer los procedimientos para obtener las
autorizaciones de organizacién y de funcionamiento
de las sociedades agentes de bolsa y las sociedades
intermediarias, asf como concederles dichas autori-
zaciones, aprobar sus estatutos y revocarles la auto-
rizacién de funcionamiento;

e) Autorizar la organizacién y el funcionamiento
de las Instituciones de Compensacién y Liquidacién
de valores y aprobar sus estatutos y reglamentos,
asf como las modificaciones de unos y otros;

f) Autorizar el funcionamiento de mecanismos
centralizados de negociacién y aprobar los regla-
mentos que han de regirlos;

g) Fijar los requisitos y procedimientos para la
inscripcién de valores de oferta piiblica en el Regis-
tro Publico de Valores e Intermediarios;

h) Normar la inscripcién de los valores en bolsa,
la suspensién de su negociacién y la exclusién de
éstos del Registro Piblico de Valores e Intermedia-
rios;

i) Someter al Ministro de Economfa y Finanzas
proyectos de dispositivos legales en materias de su
competencia institucional;

j) Disponer investigaciones y visitas de inspec-
¢ién, asf como citar, bajo el apremio que seiiala la -
Ley para los testigos, a cuanta persona estime que
pued]; contribuir al éxito de las investigaciones que
efectie;

k) Imponer sanciones a quienes contravengan la
Ley del Mercado de Valores o las regulaciones que
emanen de CONASEV, sin perjuicio de ]la atribucién
que compete a los Consef'os Directivos de las Bolsas,
seguin el Artfculo 92° de la Ley del Mercado de Valo-
res;

1) Autorizar el establecimiento de fondos mutuos
de inversién en valores y el funcionamiento de las
sociedades que los administran;

11) Autorizar la organizacién y el funcionamiento
de las empresas administradoras de fondos colecti-
vos, as{ como solicitar su disolucién, segin se con-
templa en el Decreto Ley NY21907;

m) Aprobar el Reglamento de Organizacién y
Funciones de CONASEV, asf como los demés regla-
mentos internos;

n) Decidir la apertura de dependencias de CO-
NASEV en lugares distintos al de su sede;

i) Elegir de su seno al Vicepresidente;

o) Fijar el procedimiento a observarse en sus
sesiones;

p) Designar a propuesta del Presidente, al Ge-
rente General, asf como decidir su remoci6n y prede-
terminar al funcionario que ha de reemplazar en
caso de ausencia o impedimiento temporales;

q) Designar y remover, a propuesta del Gerente
General, al personal de confianza, asi como fijarle
sus remuneraciones, con observancia, en uno y otro
caso, de las limitaciones legales;

r) Establecer los procedimientos, con delegacién
de facultades y definicién de instancias, para que se
resuelva de manera expeditiva los asuntos de com-
petencia de CONASEYV;

8) Aprobar los derechos y contribuciones para el
sostenimiento de CONASEV, a que se refiere el
Artfculo 182, y establecer los perfodos y los procedi-
mientos para su pago; .

t) Resolver en ultima instancia, en la via admi-
nistrativa, las reclamaciones que se originen en
disposiciones emanadas de CONASEV. Asf como
resolver, definitivamente, en la via administrativa,
las controversias que se susciten entre las Bolsas de
Valores v las entidades emisoras o los agentes de

intermediacién en el Mercado de Valores, entre
éstos y las dos primeras y, entre los agentes de in-
termediacién en el Mercado de Valores y sus comi-
tentes; :

u) Aprobar, a propuesta del Gerente General y
con arreglo a las disposiciones legales sobre la mate-
ria, el proyecto de presupuesto de CONASEV, as{
como supervisar su ejecucién;

. v) Aprobar el balance general, estado de ganan-
cias y pérdidas y la memoria anual; y,

w) Autorizar la realizacién de los actos y la cele-
bracién de los contratos necesarios para el cumpli-
miento de los fines institucionales.

Las personas que rehusen suministrar a CONA-
SEV la informacién que ella requiéra para los fines
sefialados en el inciso j), o la suministrasen de ma-
nera inexacta o falsa, incurren en el delito tipificado
en el Artfculo 2422 del Cédigo Penal.

Articulo 12°- El Directorio podré disponer la
constitucién de un Comité Consultivo, integrado por
personas ajenas a la Comisién, a fin de que emita
opinién sobre asuntos especificos relacionados con
las actividades institucionales.

Articulo 13°- Son funciones y atribuciones del
Presidente del Directorio las siguientes: '

. 8) Ejercer la representacién oficial de la Comi-
sién;

b) Convocar a las sesiones de Directorio, presi-
dirlas y derimir las votaciones en caso de empate;

¢) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del bi-
rectorio;

d) Supervisar la marcha institucional; y,

¢) Suscribir los Balances de la Comisién.

TITULO III
DEL GERENTE GENERAL

Articulo 14%- El Gerente General es el principal
funcionario técnico y administrativo de la Comisién,
de cuyo manegg responde ante el Directorio.

Articulo 156%.- Es aplicable al Gerente General lo

gispuesto en los Artfculos 62 y 6% cuando correspon-

a.
Artfculo 16%- El Gerente General tiene las fun-
ciones y atribuciones siguientes:

a) Dirigir, coordinar, supervisar Iy controlar las
acciones de los diferentes 6rganos de la Comisién, en
concordancia con la politica, objetivos y metas apro-
badas por el Directorio;

b) Someter al Directorio los planes y programas
anuales de la Comisién, asf como los reglamentos
internos que estime necesarios para el mejor funcio-
namiento de la misma; .

¢) Proponer al Directorio los acuerdos y decisio-
nes a adoptar;

d) Ejecutar los acuerdos del Directorio;

e) Emitir o refrendar los informes técnicos que-
eleva al Directorio;

f) Ejercer la representacién legal de la Comisién;

g) Disponer la inspeccién de los libros y demés
documentos de las personas o entidades sujetas al
control o supervisién de la Comisién, asf{ como citar
a sus representantes para los esclarecimientos a que
hLubiere lugar;

h) Designar, promover, suspender y remover a
los servidores de la Comisién que sefiale el Regla-
mento de Organizacién y Funciones, asf como fijar-
les sus remuneraciones;

i) Las demés gue le sefialen la ley o los regla-
mentos o le acuerde el Directorio.

El Gerente General podrd delegar en funciona-
rioa de la Comisién la atribucién a que se refiere el
inciso f) y, con aprobacién del Directorio, las demés
que le competen.

Artfculo 17°- El Gerente General asiste a las
sesiones de Directorio.

TITULO IV
DEL REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIERO

Artfculo 18%- Los gastos de funcionamiento de
CONASEYV se cubren con las contribuciones que



p) Supervisar a las personas juridicas organiza-
das de acuerdo a la Ley General de Sociedades y a
las sucursales de empresas extrajeras que se halYen
dentro de los limites que la propia Comisién fije, as{
como a las cooperativas;

¢) Reglamentar y controlar las actividades de las
empresas administradoras de fondos colectivos;

d) Velar por la transparencia de los mercados de
valores, la correcta formacién de los precios en ellos
y la proteccién de los inversionistas, procurando la
difusién de toda la informacién necesaria para tales
propésitos;

e) Absolver las consultas e investigar las denun-
cias o reclamaciones que formulen accionistas, in-
versionistas u otros interesados sobre materias de
su competencia, sefialando los requisitos que debe
satisfacerse para ello;

f) Formar y difundir la estadfstica nacional de
valores;

g) Participar en organismos internacionales vin-
culados a materias de su competencia y celebrar
convenios con ellos y con entidades reguf'adoras de
los mercados de valores de otros pafses;

h) Llevar el Registro Priblico de Valores e Inter-
mediarios; .

i) Supervisar el cumplimiento de la Ley General
de Sociedades por las sociedades anénimas abiertas
a que hace referencia el Capftulo III del Titulo IX
del Decreto Legislativo N® 755; )

j)} Normar y controlar las actividades de los fon-
dos mutuos de inversién en valores y de las socieda-
des administradoras;

k) Controlar el cumplimiento de la normatividad
contable por las personas naturales o jurfdicas a las
que supervisa, reglamentando la presentacién de
sus estados financieros;

1) Vigilar la actuacién de las sociedades audito-
ras designadas por las personas naturales o jurfdi-
cas sometidas a su supervisién, impartirles normas
sobre el contenido de sus dictaimenes y requerirles
cualquier informacién o antecedente relativo al
cumplimiento de sus funciones;

1) Requerir de las reparticiones publicas y enti-
dades estatales los informes que considere necesa-
rios; y, .

m) Contratar los servicios de peritos y técnicos.

No se encuentran dentro del alcance del inciso b)
las personas jurfdicas cuya supervisién esté encar-
ada por Ley a la Contralorfa General de la Repi-
Elica y a otros organismos o dependencias piiblicas.
Las empresas bancarias, financieras y de seguros
sometidas a la supervisién de la Superintendencia
de Banca y Seguros, lo estén también a la de CONA-
SEV, en los aspectos que signifiquen una participa-
cién en el Mercado de%alores.

Artfculo 3°.- La Comisién tiene por sede la ciudad
de Lima. Para el mejor cumplimiento de sus fines
sodré establecer dependencias en cualquier parte

el territorio de la Republica.

TITULO II
DEL DIRECTORIO

Artfculo 4°- El Directorio es el méximo érgano
de gobierno. Se compone de nueve miembros, nom-
brados por Resolucién Suprema refrendada por el
Ministro de Economfa y Finanzas, uno de los cuales
es designado Presidente.

El Directorio se renueva anualmente por tercios.

Artfculo 6%- Para ser miembro del Directorio se
requiere:

a) Ser peruanc de nacimiento;

b) Gozar de pleno ejercicio de fos derechos civiles;

¢) Tener solvencia moral; y,

d) Poseer conocimiento y experiencia en materia
econémicas, financieras o legales.

Artfculo 6°- No pueden ser miembros del Direc-
torio:

a) Los funcionarios, asesores y empleados de
CONASEYV, sus cényuges y sus parientes consaguf-
neos hasta el cuarto grado o afines dentro del segun-
do grado; ,

) Los directores funcionarios, asesores y emplea-
dos de las bolsas de valores;

¢) Los accionistas, directores, funcionarios, aseso-
res o empleados de las sociedades sometidos al con-
trol de la Comisién, asf como los directores, los fun-
cionarios, los empleados y los accionistas que posean
més del diez por ciento del capital de las sociedades
a que se refiere el inciso b) del Artfculo 2%

d) Dos o mds personas que tengan entre sf paren-
tesco dentro del cuarto grado de consanguinidad o
segundo de afinidad;

e) Los miembros de una misma sociedad conyu-
gal, simultdneamente;

f) Quienes hubieren sido declarados en quiebra
aunque se hubiese sobreseido el respectivo procedi-
miento; :

g) Quienes hayan sido condenados por la comi-
sién de delitos contra el patrimonio, la fe piblica o
los deberes de funcién o ?or delitos tributarios;

h) Los impedidos por las leyes que les respectan;

i) Los parientes y el c6nyuge dgl Presidente de la
Repuiblica o del Ministro de Economia y Finanzas;

1’()1409 Senadores y Diputados;
_ k) Los dirigentes de partidos politicos en ejerci-
cio;
1) Los accionistas, directores y funcionarios de los
agentes de intermediacién, sus cényuges y parien-
tes;

11) Los accionistas, directores, funcionarios y-
empleados de empresas e instituciones financieras
bajo el 4mbito de supervisién de CONASEV, sus
cényuges y parientes;

m) Quienes tengan obligaciones en mora con el
Fisco; y,

n) Quienes tengan la mayor parte de su patrimo-
nio afectado por embargo definitivos.

Articulo 7°.- Los directores son nombrados por un

rfodo de tres afios y sélo pueden ser removidos por

alta grave, mediante Resolucién Suprema refrenda-
da por ¢l Ministro de Economfa y Finanzas.

El director que concluya su perfodo puede conti-
nuar en el ejercicio del cargo en tanto la persona
designada para sustituirlo no se haya incorporado.

lglticulo 8- Es prohibido a los directores, mien-
tras se encuentren en el ejercicio de sus cargos, efec-
tuar transacciones con valores mobiliarios o incre-
mentar sus tenencias previas de valores, si las tu-
vieren.

_ Se exceptiia de lo dispuesto en el pérrafo ante-
rior a:

a) Las acciones liberadas;

b) Las acciones que se suscriban en ejercicio del
derecho de preferencia consagrado por el inciso 4)
del Artfculo 1092 de la Ley General de Sociedades; g,

¢) Los valores que provengan de la condicién de
usuario de un servicio publico o hayan sido adqui-
ridos para fines de desgravamen tributario;

En todo caso, los directores deben abstenerse de
articipar en las juntas generales de accionistas de
as sociedades en las que posean acciones y que se

encuentren sometidas al control y supervisién de
CONASEV.

Los directores estdn también prohibidos de pres-
tar asesorfa o suministrar informacién con relacién
a las actividades que CONASEV debe normar o
supervisar.

Articulo 9°.- Ademsés del caso de fallecimiento, el
cargo de Director vaca por:

a) No asumirse dentro de los treinta dfas calen-
dario siguientes a la designaci6n;

b) Renuncia;

¢) Pérdida de las calidades exigidas en los incisos
b) y c) del Artfculo 5%

d) Impedimento sobreviniente;

¢) Grave incapacidad Fisica permanente;

{) Inasistencia a cuatro sesiones ordinarias con-
secutivas o a més de la mitad de las celebradas en
un semestre, salvo licencia oportunamente concedi-
da; ’

'g)’ Contravencién de lo dispuesto en el artfculo
anterior.

Articulo 10°.- Las vacancias serén declaradas por
el Directorio y puestas en conocimiento del Titular
del Sector para los fines consiguientes.



cobra por los servicios de supervisién que presta,
. independientemente de las tasas por procedimientos
administrativos que se fijan en el,’I'U%A. :
- Las contribucioneés se fijan de acuerdo a los si-
gulentes criterios: .~ AR

1 @) Traténdose de Agentes de Intermediaci6n, en
proporcién al monto efectivamente negociado, sin
‘exceder el 0.05% de dicha cantidad; ’

b) Traténdose de empresas cuyos valores cotizan
en bolsa u otro mecanismo centralizado, en propor-
cién al capital que resulte de la reexpresién de los

_‘estados financieros ajustados, sin exceder el 0.05%
de dicho monto. & 7 Ty e
. ¢) Tratdndose de empresas administradoras de
fondos colectivos, en proporcién al monto que éstas
recauden por cuotas de administracién y de inscrip-
ci6n, sin exceder el 2% de dicha cantidad; :
) Tratdndose de empresas sujetas a evaluacién
econémica anual, mediante la presentacién de sus
estados financieros, en proporcién a sus activos, sin
exceder el 0.06% dal valor menor que resulte entre
los activos o los ingresos brutos, segiin estados fi-
.nancieros ajustades, - .7 . L T
+*. Las contribuciones a que se refieren los incisos
a), b) y c) son de recaudacién mensual, en tanto que
la del inciso d) es de periodicidad anual. .
También constituyen ingresos de CONASEV los
. recursos que perciba por la venta de las publicacio-
nes que efectie, las donaciones que reciba y, las
' gignsferencias que pudiera acordarle el Tesoro Pu-,
1o, . Lo e X
- Artfculo 19%.- Los recursos que se generen por los
servicios que presta ]la Comisién constituyen jngre-
" 808 proplos, los que serdn utilizados para financiar
su Presupuesto, . . . -0
. Artfculo 20°- En el caso de que al finalizar el
ejercicio presupuestal existiera un saldo de balance,
éste serd aplicado en el ejercicio presupuestal si-
guiente. ‘- .- ..

-~ Artfculo 21%.- Las donaciones que se efectiien en
!favor de la Comisisn no podrén emanar de las enti-
dades y personas sujetas a su control o supervisién
' Artfeulo 22°.- En la ejecucién de su presupuesto
:1a Comisién se regird por las normas que para las
empresas estatales seitale la ley de la materia, en

cuanto sean aplicables. .,

. TITULOV
DEL REGIMEN DEL PERSONAL
. Artfculo 23°- Los trubnjndores de le Comisisn
iestdn comprendidcs en-el régimen laboral de la
'actividad privada. - - o : .
Articulo 24%- Es aplicable a los trabajadores de

la Comisién, lo dispuesto en el Arifculo 8¢ salvo que
reciban autorizacién previa del Directorio.



