LEY N2 27030

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

POR CUANTO:
El Congreso de la Repiiblica ha dado la Ley siguiente:
EL CONGRESO DE LA REPUBLICA,

Ha dado la Ley siguiente:

LEY DE EJECUCION DE LAS PENAS DE
PRESTACION DE SERVICIOS A LA
COMUNIDAD Y DE LIMITACION
DE DIAS LIBRES

CAPITULO1

DE LAS NORMAS GENERALES Y DE LAS
ENTIDADES RECEPTORAS

Articulo 1°.- Alcance

La presente Ley contiene normas para la ejecucién de las
penas de prestacion de servicios a la comunidad y de limitacién
de dfas libres, impuestas por mandato judicial de conformidad
con el Cédigo Penal.

Articulo 2°.. Definicién de entidad receptora

Para efectos de |a presente Ley se entiende por entidad
receptora a toda institucién designada por el INPE, que recibe
al sentenciado para que preste servicios en forma gratuita, en
cumplimiento de la pena que se le ha impuesto, o que brinde
apoyo educativo gratuito en el caso de limitacién de dfas libres.

Articulo 3°.- Organismo responsable

El Instituto Nacional Penitenciario (INPE) es el organismo
responsable de la ejecucion de las penas a que se refiere la
presente Ley. Para tal efecto se encarga de:

a)Coordinarcon lasentidades receptoras para la prestacién
de los servicios o para el apoyo en tareas educativas en el caso
de limitacion de dias libres.

b) Evaluar al sentenciado.

¢)Designarlaentidad enla que se vaarealizar la prestacién
de servicios o la encargada de dar apoyo en tareas educativas.

d) Supervisar el camplimiento de las penas.

e) Informar al 6rgano jurisdiccional y al Ministerio Piblico
sobre la ejecucién de la pena.

f)Llevar un registrode entidades receptoras, sujetas al plan
de prestacién de servicios y de apoyo educativo.

Articulo 4°.- Registro Nacional de Entidades Recep-
toras

Créase el "Registro Nacional de Entidades Receptoras para
la Prestacién de Servicios a la Comunidad y Limitacién de Dias
Libres", con la finalidad de:

a) Inscribir a las entidades del pais que requieran la presta-
cion de servicios en forma gratuita.

b) Inscribir a las entidades del pais que puedan brindar
apoyo gratuito en las tareas educativas a impartir en la ejecu-
ci6n de la pena de limitacién de dias libres.

¢) Llevar el control de las mismas.

La inscripcidn se realiza a solicitud de las entidades recep-
tﬁ{ﬁ)s }g serd promovida por el Instituto Nacional Penitenciario
( ).

Articulo 5°.- Informacién del Registro
El Registro debe contener informacién que permita:

a) Determinar las actividades que desarrollan lasentidades
receptorasy las labores que se requiere que se efectien a través
de la prestacidn de servicios.

b) Elaborar un perfil del trabajador comunitario, a fin de
facilitar la administracion de recursos humanos.

c)Hacer el seguimiento estadistico de ias labores prestadas
mediante la ejecucién de la pena de prestacion de servicios.

d) Determinar las tareas educativas que las entidades
Fgeden impartir en la ejecucién de la pena de limitaciéon de dfas

ibres.

Articulo6°.-Organismo encargadodelaorganizacién
y administracién del Registro

La organizacién y administracién del Registro Nacional de
Entidades para la prestacién de servicios a la comunidad y
limitacién de dias libres estdn a cargo del Instituto Nacional
Penitenciario.

CAPITULO N

DEL PROCEDIMIENTO DE EJECUCION DE LAS
PENAS LIMITATIVAS DE DERECHOS

Articulo 7°.- Procedimiento

Las normas que se establecen en el presente Capitulo,
constituyen el procedimiento parala ejecucién de las sentencias
que contienen penas limitativas de derechos, comola prestacién
de servicios a la comunidad y limitacién de dias libres.

Articulo 8°.- Requisitos
Para los efectos de lo dispuesto en el articulo anterior, el
sentenciado debe cumplir los siguientes requisitos:

a)Tener sentencia consentiday ejecutoriada remitida porla
autoridad judicial correspondiente.
b) La presencia fisica del sentenciado, salvo que se autorice
i;ue la labor a ejecutar, fuese en lugar distinto dada su natura-
eza.

Articulo 9°.- Ejecucién
El procedimiento de ejecucién de las sentencias es el
siguiente:

a) El 6rgano jurisdiccional competente remite copia certifi-
cada de la gentencia consentida y ejecutoriada al Instituto
Nacional Penitenciario - INPE, indicando el domicilio del sen-
tenciado.

b) El sentenciado debe firmar un Acta de Compromisoconel
INPE para el cumplimiento de la pena impuesta.

¢)Encasode inasistencia, en la prestacién de serviciosala
comunidad y limitacién de dfas libres, el sentenciado debe
justificar su falta, en forma oportuna con documentos probato-
rios para continuar con el cumplimiento de la sentencia im-
puesta.

d) El Jefe del Organo Técnico debe:



d.1. Disponer la evaluacion del sentenciado por los profesio-
nales que conforman el equipo multidisciplinario de tratamien-
to, para la colocacién laboral o tarea educativa que debe cumplir
de acuerdo a la sentencia, coordinando con las entidades recep-
toras a efectos de conocer sus necesidades para la asignaciénde
sentenciados a trabajos gratuitos.

d.2. Presentar al sentenciado mediante oficio dirigido a la
entidad receptora donde va a cumplir su pena indicando las
jornadas a que fuera sentenciado, el 4rea donde va alaborar, asi
como el horario a cumplir.

d.3. En caso de incumplimiento de la sentencia impuesta,
dar cuenta al Juez de la causa para los fines de Ley.

d.4. Realizar visitas inopinadas a las entidades receptoras
donde se viene ejecutando la prestacién de servicios.

d.5. Disponer el control de la asistencia de los sentenciados
a limitacién de dias libres, debiendo éstos registrar su concu-
rrencia en el Libro de Control. Firmar y estampar su huella
digital en la planilla individual.

d.6. Dar cuenta al Juez correspondiente, del cumplimiento
de la sentencia impuesta, solicitando la rehabilitacién del sen-
tenciado a Prestaciones de Servicios a la Comunidad y Limita-
ci6n de dias libres, para cuyo efecto se adjuntaran los siguientes
documentos:

- Oficio de atencién del Jefe del Organo Técnico de Penas
Limitativas de Derechos.

- Constancia laboral emitida porla entidad receptora donde
se presto6 servicios.

- Copia de las planillas laborales.

e) El equipo muitidisciplinario debe:

e.l. Evaluar al sentenciado emitiendo opinién del trata-
miento a seguir.
e.2. Otorgar atencién integral al sentenciado.

f) El Supervisor se encarga de:

f.1. Llevar el oficio de presentacién y las planillas de control
laboral ala entidad receptora donde el sentenciado prestard sus
servicios gratuitos a la comunidad.

f.2. Realizar las supervisiones a la entidad receptora, infor-
mando a su jefatura inmediata del resultado de la misma; en
caso de ausencia del sentenciado, se le notificard para que
regularice su situacién en un plazo maximo de 10 (diez) dias,
bajo apercibimiento de dar cuenta al Juez de la causa para los
fines de ley.

Articulo 10°.- Evaluacién del sentenciado

Paralaejecuciénde lasentencia el sentenciado previamente
serd evaluado por el equipo multidisciplinario, para determinar
el drea donde prestard su servicio gratuito, de acuerdo a lo
senalado en el Articulo 120° del Cédigo de Ejecucién Penal.

Articulo 11°.- Coordinacién con Entidades Recep-
toras

El Jefe del Organo Técnico coordinara con las entidades
receptoras, para ubicar a los sentenciados de acuerdo a sus
aptitudes.

Articulo 12°.- Ejecucién de la sentencia

12.1. Conocida la sentencia, en un plazo maximo de 10 (diez)
dias se dard cumplimiento a lo dispuesto por el Juez, verifican-
dose la presencia fisica del sentenciado.

12.2. Para la ejecucién de las sentencias, el 6rgano compe-
tente se regird por lo dispuesto en los Codigos Penal y de
Ejecucién Penal.

12.3. La sentencia se camplird de acuerdoaloestablecidoen
el Acta de Compromiso.

Articulo 13°.- Obligaciones de las entidades recepto-
ras

13.1. Lasentidades receptoras deben ofrecer las condicio-
nes adecuadas para que el sentenciado cumpla con la pena, en
establecimientos sin las caracteristicas de un centro carcela-
rio.

13.2. Enel caso de la prestacion de servicios, las entidades
receptoras son responsables de la seguridad y del sustento
del dia en que e] sentenciado ejecute la prestacion de servi-
cios. Asimismo, pueden otorgar incentivos que faciliten el
cumplimientode lalabora asignada. Al finalizar el periodo de
prestacion de servicios, dichas entidades deben otorgar una
]constancia laboraly devolver enoriginal las planillas labora-
es.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA.- Obligacién a informar

La administracién penitenciaria informars a las entidades
receptoras donde va a prestar servicio gratuito el sentenciado
sobre las normas y el presente procedimiento.

SEGUNDA.- Norma derogatoria
Déjese sin efecto el Decreto Supremo N°011-97-JUS.

TERCERA.- Norma reglamentaria
El Poder Ejecutivo reglamentard la presente Ley, en un
plazo mdximo de 60 (sesenta) dias.

Comuniquese al sefior Presidente de la Repiblica para su
promulgacién.

En Lima, a los dieciocho dias del mes de diciembre de mil
novecientos noventa y ocho.

VICTOR JOY WAY ROJAS
Presidente del Congreso de la Republica

RICARDO MARCENAROQO FRERS
Primer Vicepresidente del Congreso de la Repiblica

AL SENOR PRESIDENTE CONSTITUCIONALDE LA
REPUBLICA

PORTANTO:
Mando se publique y cumpla.

DadoenlaCasa de Gobierno, en Lima, a los veintinueve dias
del mes de diciembre de mil novecientos noventa y ocho.

ALBERTO FUJIMORI FUJIMORI
Presidente Constitucional de 1a Repiiblica

ALFREDO QUISPE CORREA
Ministro de Justicia



