LEY N2 28561

EL PRESIDENTE DEL CONGRESO
DE LA REPUBLICA

POR CUANTO:
EL CONGRESO DE LA REPUBLICA;

Ha dado la Ley siguiente:

LEY QUE REGULA EL TRABAJO DE LOS TECNICOS
Y AUXILIARES ASISTENCIALES
DE SALUD

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 12.- Ambito de aplicacion de la Le

La presente Ley norma el ejercicio de los Técni-
cos y Auxiliares Asistenciales de Salud, en todas las
dependencias del sector publico, asi como en el sec-
tor privado, en lo que no sea contrario o incompatible
con el régimen laboral de la actividad privada.

Articulo 22.- Rol del Técnico y Auxiliar Asisten-
cial de Salud

Los Técnicos y Auxiliares Asistenciales de Salud par-
ticipan dentro del equipo de salud en los procesos de
promocion, recuperacion y rehabilitaciéon de la salud,
mediante el cuidado de la persona, tomando en conside-
racion el contexto social, cultural y econémico en el que
se desenvuelve con el objetivo de contribuir a elevar su
calidad de vida y lograr el bienestar de la poblacion.

Articulo 3%.- Normas aplicables

El trabajo de los Técnicos y Auxiliares Asistenciales de
Salud se rige por la Ley N® 26842, Ley General de Salud, el
Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Admi-
nistrativa y Remuneraciones del Sector Publico, y la Ley N?
28175, Ley Marco del Empleo Publico, y sus Reglamentos; y
en el sector privado, por las normas que le fueren aplicables.

CAPITULO Il

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LCS
TECNICOS Y AUXILIARES ASISTENCIALES
DE SALUD

Articulo 42.- Funciones de los Técnicos Asisten-
ciales de Salud

Los Técnicos Asistenciales de Salud desempefian
sus funciones en las areas de su competencia partici-
pando en los procesos de promocion, recuperacion y
rehabilitacion que realiza el equipo de salud.

2.- Funciones de los Auxiliares Asis-
tenciales de Salud
Los Auxiliares Asistenciales de Salud apoyan, segun
su competencia, en las funciones que realiza el equipo
de salud conforme a la legislacion vigente.

CAPITULO 1l
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES

rticulo_6%.- Derechos
Los Teécnicos y Auxiliares Asistenciales de Salud tie-
nen los siguientes derechos:

a) Desempefar las funciones correspondientes al
cargo del Técnico y Auxiliar Asistencial.

b) Contar con un ambiente de trabajo que retina con-
diciones de bioseguridad suficientes compatible
con el nivel de complejidad y peligro a que se
encuentren expuestos, adoptando las medidas
preventivas necesarias para cautelar su salud.

c) Recibir los bienes necesarios y adecuados para cum-
plir con sus obligaciones, sin poner en riesgo su sa-
lud ni la de las personas que reciban sus servicios.

d) Percibir una remuneracion equitativa y suficiente,
determinada en funcién a criterios objetivos, tales
como nivel académico, desempefio, rendimiento
o productividad y responsabilidades asumidas.

e) Recibir orientacion legal de parte de su emplea-
dor en los procesos judiciales iniciados como con-
secuencia del debido ejercicio de sus funciones.

f) Gozar de licencia para el ejercicio de cargos in-
ternacionales, nacionales y regionales en las en-
tidades representativas que deriven de sus acti-
vidades y cargos publicos por el periodo que dure
su gestion de acuerdo a la normatividad legal vi-
gente, siempre y cuando haya sido designado
por la institucion donde trabaja y de acuerdo a las
condiciones que regule el reglamento.

g) Someterse a examenes médicos de salud pre-
ventiva cada seis meses, de forma obligatoria y a
cargo de su empleador.

Articulo 72.- Obligaciones

Dar cumplimiento a la legislacion sobre las politicas
del sector salud, particularmente aquellas que estén re-
lacionadas con sus actividades.

CAPITULO IV

DE LA ESTRUCTURA Y NIVELES DE SUS
ACTIVIDADES

Articulo 82.- De la estructura y niveles de sus ac-
tividades

Las actividades de los Técnicos y Auxiliares Asis-
tenciales de Salud en el sector publico se estructura



de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legis-
lativo N 276, Ley de Bases de la Carrera Adminis-
trativa y Remuneraciones del Sector Publico, y de
las normas que resulten aplicables. Los requisitos
para el ingreso a la carrera administrativa se en-
cuentran igualmente regulados por la misma norma.

En el sector privado, asi como en aquellas entida-
des publicas de régimen laboral privado, el ingreso y
las actividades de los Técnicos y Auxiliares Asisten-
ciales de Salud se regulan por las normas corres-
pondientes al regimen laboral de la actividad privada.

CAPITULO V
MODALIDAD DE TRABAJO

Articulo 92.- Jornada

La jornada laboral de los Técnicos y Auxiliares Asis-
tenciales de Salud tiene una duracién maxima de treinta
y seis horas semanales o su equivalente de ciento cin-
cuenta horas mensuales, incluyendo la jornada de guar-
dia diurna y nocturna.

Articulo 102.- Descansos remunerados

Los descansos remunerados de los Técnicos y Auxi-
liares Asistenciales de Salud, correspondientes a los
dias feriados no laborables, seran contabilizados dentro
de la jornada asistencial semanal o mensual en la forma
que disponga el reglamento.

Articulo 11%.- Sobretiempo y descanso remune-
rado

El tiempo de trabajo que exceda la jornada laboral
establecida en el articulo 9° sera considerado como ho-
ras extraordinarias, debiendo remunerarse en la forma
correspondiente.

El trabajo prestado en los dias que corresponden al
descanso semanal y a los dias feriados no laborables,
sin descanso sustitutorio, se abona de acuerdo a lo es-
tablecido en cada institucion y segun el régimen laboral
al que perienecen.

CAPITULO VI
CAPACITACION Y ESPECIALIZACION

Articulo 122.- Capacitacion

Los Tecnicos y Auxiliares Asistenciales de Salud
tienen el derecho y la obligacién de capacitarse con
el creditaje académico necesario para su certifica-
cion en la forma y condiciones que establezca el re-
glamento.

La capacitacién podra ser realizada durante la jorna-
da laboral, sujeta a las condiciones que establezca el
reglamento.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES

PRIMERA.- De la vigencia

La presente Ley entrara en vigencia al dia siguiente
de su publicacion en el Diario Oficial El Peruano, excepto
el “Capitulo V" que entrara en vigencia el 1 de enero de
2008, y su aplicacion se adecuara con cargo al presu-
puesto del pliego correspondiente.

SEGUNDA.- Personal de las Fuerzas Armadas
y/o Policia Nacional del Peru

El personal integrante de las Fuerzas Armadas y/o
Policia Nacional del Perti que ejerza la actividad de Tec-
nico o Auxiliar se regira por lo dispuesto en la presente
Ley y por las normas de la institucion a la que pertene-
cen.

TERCERA.- Del reglamento de la Ley

El Poder Ejecutivo en un plazo no mayor de 60 dias
de publicada la presente Ley expedira el reglamento co-
rrespondiente,

POR TANTO:

Habiendo sido reconsiderada la Ley por el Congreso
de la Republica, insistiendo en el texto aprobado en se-

sion del Pleno realizada el dia catorce de abril de dos mil
cinco, de conformidad con lo dispuesto por el articulo
1082 de la Constitucion Politica del Estado, ordeno que
se publique y cumpla.

En Lima, a los veintisiete dias del mes de junio de dos
mil cinco.

ANTERO FLORES-ARAOZ E.
Presidente del Congreso de la Republica

NATALE AMPRIMO PLA
Primer Vicepresidente del
Congreso de la Republica

11692



